PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
Estado do Parana
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: 83840-000
FONE: (41) 3623-1231
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MENSAGEM N°. 01/2026.

Exmo. Sr. Presidente Carlos Edmilson de Moura

Ilmos. Srs. Vereadores e Ilma. Sra. Vereadora da Camara Municipal de
Quitandinha.

Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

Renovando a Vossas Exceléncias meus mais sinceros votos de
aprego, cumprimentando-os na figura de seu Presidente, através do presente,
trazemos a apreciagdo de Vossas Exceléncias Projeto de Emenda a Lei Organica
que visa adequar nossa Carta Maxima Municipal aos comandos da Emenda
Constitucional n® 103, de 12 de novembro de 2019 e as determinagdes do
Tribunal de Contas do Estado do Parand, no tocante as regras gerais de
previdéncia social.

A referida Emenda Constitucional promoveu uma profunda
reestruturagao no sistema previdenciario brasileiro, estabelecendo novas bases
para a concessao de aposentadorias e pensdes no servico publico, com
aplicabilidade obrigatdria para a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios. O seu Art. 99, § 49, ¢ taxativo ao determinar que os entes
federativos devem adequar seus regimes proprios a essas novas diretrizes.

Nesse contexto, o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR),
no exercicio de sua fungdo de controle externo e fiscalizagdo, tem orientado e
cobrado firmemente dos gestores municipais a realizagdo de suas respectivas
reformas previdenciarias. O entendimento do TCE-PR é claro: a adequacdo a EC
103/2019 é condigdo essencial para a manutencdo do equilibrio financeiro e
atuarial dos regimes proprios, principio basilar da boa gestao fiscal.

Especialmente no tocante ao Municipio de Quitandinha, existe a
demanda aberta de n® 571936, que reitera a necessidade de adequagao da
legislagdo municipal.

A inércia do Municipio em promover tais alteragdes pode acarretar
graves consequéncias, como:

e Apontamentos e Parecer Prévio pela Desaprovacdo das
Contas: O TCE-PR pode considerar a ndo adequagao como um
ato de gestdo fiscal irresponsavel, impactando negativamente
a analise das contas anuais do Prefeito.
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e Risco de Perda do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP): A ndo conformidade com as normas gerais de
previdéncia impede a emissdo do CRP, documento essencial
para que o Municipio possa receber transferéncias voluntarias
de recursos da Unido, celebrar acordos, contratos, convénios
ou ajustes, bem como obter empréstimos e financiamentos de
instituigbes financeiras.

¢ Insustentabilidade do Fundo de Previdéncia: A manutencdo de
regras antigas, mais brandas e descoladas da realidade
demogrdfica e econdmica atual, levaria ao crescimento
exponencial do déficit atuarial do QUITANDINHAPREYV,
comprometendo sua capacidade de pagar os beneficios de
aposentadoria e pensao no futuro.

O presente projeto, portanto, incorpora a nossa Lei Organica as
novas idades minimas de aposentadoria e as diretrizes gerais para o calculo dos
beneficios, espelhando o texto da Constituicdo Federal. Trata-se de uma
medida de responsabilidade, que assegura a sustentabilidade do nosso regime
previdenciario e garante a protegdo social de todos os servidores e de suas
familias a longo prazo.

Dessa forma, a aprovagao desta Emenda € um passo fundamental
para garantir a regularidade fiscal do Municipio, a seguranga juridica de seus
atos e a perenidade do sistema de previdéncia de nossos servidores.

Em consideragao ao artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n® 101/2000), informamos que 0 presente projeto, por nao
gerar despesa, salvo engano, ndo se faz necessario acompanhar-se de estudo
de impacto financeiro.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais Pares votos de
elevado e distinta consideragao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quitandinha, PR, em 26 de junho
de 2026.

José Ribma

Prefeito Municipal de Quitandinha
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PROJETO DE EMENDA A LEI ORGANICA N° 01, DE 26 DE JUNHO DE
2026.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A
LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE
QUITANDINHA, PARA ADEQUAR O
REGIME DE PR!EVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS AS REGRAS DA
EMENDA CONSTITUCIONAL N° 103, DE
12 DE NOVEMBRO DE 2019, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Quitandinha, Parand, no uso das suas
atribuicbes, e em respeito ao principio constitucional da legalidade dos atos
administrativos, vem, respeitosamente, perante esta Camara Municipal
apresentar o seguinte Projeto de Emenda a Lei Organica:

Art. 1° Os artigos 21, 22, 23 e 24 da Lei Organica do Municipio de
Quitandinha passam a vigorar com a seguinte redagao, acrescidos dos artigos
23, 23-A e 23-B:

Art. 21. Ao entrar em exercicio o funciondrio nomeado para o cargo
de provimento efetivo ficard sujeito a estagio probatorio pelo periodo
de 3 (trés) anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo
objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo; somente apos o
qual adquirird a estabilidade, se aprovado.

& 19 O servidor publico estdvel so perdera o cargo:
I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado,; e

IT - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada
ampla defesa.

& 29 Invalidada por sentenga judicial a demissdo do servidor estavel,
sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estdvel,
reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo,
aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

Art. 22. Ao servidor publico em exercicio de mandato eletivo
aplicam-se as disposigoes previstas na Constituicdo da Republica.
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Art. 23. Nenhum servidor publico municipal poderé ser diretor,
administrador, gestor, gerente ou integrar conselho de empresa
fornecedora do Municipio, ou que realizar qualguer modalidade de
contrato com o ente, sob pena de demissdo do servigo publico.

Art. 23-A. E vedada a participagdo de servidores publicos no
produto da arrecadagdo de tributos e multas, inclusive da divida
ativa.

Art. 23-B. F vedada a cessdo de servidores publicos municipais da
administragdo direta ou indireta a empresas ou entidades privadas.

Art. 24, Sdo direitos dos servidores publicos, entre outros:
I - vencimentos ou proventos ndo inferiores ao saldrio minimo;

IT - jrredutibilidade do subsidio e dos vencimentos dos ocupantes de
cargo e emprego publico, ressalvado o que dispde o artigo 37, XV,
da Constituicdo Federal;

IIT - garantia de vencimento nunca inferior ao saldrio minimo para
0S que percebem remuneracdo variavel;

1V - gratificagdo natalina com base na remuneracdo integral ou no
valor da aposentadoria correspondente ao més de dezembro,
calculada na base de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo
exercicio, ou fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias;

V - remuneragdo do trabalho noturno superior @ do diurno;

VI - saldrio-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de
baixa renda nos termos da lei;

VII - duragdo da jornada normal do trabalho ndo superior a oito
horas didrias e quarenta horas semanais, facultada a compensagao
de hordrio e redugdo de jornada, inclusive adogdo de sistema de
banco de horas, nos termos da lei;

VIII - repouso semanal remunerado;
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IX - remuneracdo do servigo extraordinario superior, no minimo, em
cinquenta por cento a do normal;

X - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a
mais do que a remuneracdo normal, vedada a transformagdo do
perfodo de férias em tempo de servigo,

XI - licenga a gestante, sem prejuizo do cargo ou emprego € dos
vencimentos ou subsidios, com a duragdo de cento e oitenta dias;

XII - licenca a gestante em caso de aborto, sem prejuizo do cargo
ou emprego e dos vencimentos ou subsidios, com dura¢do de trinta
dias;

XIII - licenga a gestante em caso de natimorto e obito neonatal,

sem prejuizo do cargo ou emprego e dos vencimentos ou subsidios,
na forma da lei;

X1V - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XV - licenca-paternidade em caso de obito fetal e neonatal, ocorrido
na gestagdo da conjuge ou companheira, sem prejuizo do cargo ou
emprego e dos vencimentos ou subsidios, com duracdo de até oito
dias.

XVI - protegdo do mercado de trabalho da mulher, mediante
incentivos especificos, nos termos da lei;

XVII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas
de salde, higiene e seguranga;

XVIIT - adicional de remuneracdo para as atividades penosas,
insalubres ou perigosas, na forma da lei;

XIX - proibicgo de diferenca de vencimentos, de exercicio de
fungdes e de critérios de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou
estado civil;

XX - adicionais por tempo de servigo, na forma que a lei estabelecer;

XXI - previdéncia social, extensivas aos dependentes e ao conjuge;
e

XXII - gratificagdo pelo exercicio de fun¢do de chefia e
assessoramento, na forma da /lej.
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Art. 2° O artigo 25 passa a ter a seguinte redagao:

Art. 25. O regime proprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos da administragdo publica municipal direta
e indireta tera carater contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo
do respectivo ente federativo, de servidores ativos, aposentados e
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial.

§ 19 A inscrigdo ao drgdo de previdéncia dos servidores de que trata
este artigo € obrigatdria, sendo a contribuicdo social do ente a que
estiverem vinculados e de seus servidores, devidas na forma e
percentual fixados em lej.,

& 29 O servidor vinculado ao regime proprio de previdéncia social,
serd aposentado:

I — por incapacidade ou invalidez permanente para o trabalho, no
cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacéo,
hipotese em que serd obrigatdria a realizaggo de avaliagbes
periddicas para verificagdo da continuidade das condigbes que
ensejaram a concessao da aposentadoria, na forma da lei;

IT - compulsoriamente aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo;

IIT - voluntariamente:

a) aos servidores que ingressaram no servico publico até 16 de
dezembro de 1998, com paridade e proventos integrais, que
corresponderdo estes a totalidade do subsidio ou da remuneragdo do
segurado no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando
cumprido cumulativamente 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta
e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos
de idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se mulher, ou 20 (vinte) anos
de efetivo exercicio no servigo publico, 10 (dez) anos de carreira e 5
(cinco) anos no cargo efetivo em que se darda a aposentadoria,
observados os demais requisitos estabelecidos em Lei Complementar
municipal

b) aos servidores que ingressaram no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998, ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas regras estabelecidas na alinea anterior, com paridade e
proventos integrais, que corresponderdo estes a totalidade do
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subsidio ou da remuneragao do segurado no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, quando, cumulativamente, cumpridas as
seguintes condigbes: 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se
homem, e 30 (trinta) anos de contribuicdo, se mulher; 25 (vinte e
cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze) anos
de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria;
e idade minima resultante da reducdo de um ano de idade para cada
ano de contribuicao que exceder a condi¢ao prevista na aliena "a” do
Inciso III deste artigo, observados o tempo de contribuicao e os
demais requisitos estabelecidos em Lei Complementar municipal;

c) aos servidores que ingressarem no servico publico até 31 de
dezembro de 2003, ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria
pelas regras estabelecidas nas alineas anteriores, com paridade e
proventos integrais, que corresponderdo estes a totalidade do
subsidio ou da remuneragdo do segurado no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, quando vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigdes: 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e
cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade e 30 (trinta) de contribuicdo, se mulher, observados os demais
requisitos estabelecidos em Lei Complementar municipal;

d) aos servidores que ingressarem no servigo publico apds 31 de
dezembro de 2003 e até a entrada em vigor de Lei Complementar,
poderdo aposentar-se com proventos calculados conforme Lei
Complementar Municipal, atingindo, cumulativamente, as seguintes
condigbes: 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) de
contribuicdo, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) de contribuicdo, se mulher; 20 (vinte) anos de efetivo
exercicio no servigo publico, 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco)
anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria.

€) aos servidores que ingressarem no servico publico apds a entrada
em vigor de Lei Complementar poderdo aposentar-se com proventos
calculados conforme Lei Complementar Municipal, atingindo,
cumulativamente, as seguintes condigdes: 65 (sessenta e cinco) anos
de idade se homem, e 62 (sessenta e dois) anos de idade se mulber,
observados o tempo de contribuicdo e o0s demais requisitos
estabelecidos em Lei Complementar municipal;
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§ 39 As regras de concessdo e calculo dos beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte serdo disciplinadas em Lei
Complementar Municipal.

§ 49 E veadada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para
concessdo de beneficios no regime proprio de previdéncia social,
ressalvado o disposto nos §§ 59 a 79 deste artigo.

§ 59 Lei Complementar Municipal disciplinaré idade e tempo de
contribuigdo diferenciados para aposentadoria de servidores com
deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 69 Lei Complementar Municipal estabelecera idade e tempo de
contribuicao diferenciados para aposentadoria de servidor cuja
atividade seja exercida com efetiva exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, ou associacdo
destes agentes, vedados a caracterizacdo por categoria profissional
ou ocupagao.

& 79 Os requisitos de idade e tempo de contribuicao serdo reduzidos
em 05 (cinco) anos, em relacdo aos dispostos nas alineas do inciso
Il do & 29 deste artigo, ao professor que comprove tempo de
efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagdo infantil e no
ensino fundamental e médio, o que serd disciplinado, ainda, em lei
complementar municipal.

§ 8° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis previsto na Constituigdo Federal, é vedada a percepgao
de mais de uma aposentadoria a conta de regime proprio de
previdéncia social, aplicando-se outras vedagoes, regras e condicoes
para a acumulacéo de beneficios previdencidrios estabelecidas no
Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 9° Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo
em comisséo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, de
outro cargo tempordrio, inclusive aos detentores de mandato eletivo,
ou de emprego publico, o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 10. O Municipio instituira por lei de iniciativa do Chefe do Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para os servidores
publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o limite maximo dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das
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aposentadorias e das pensbes em regime proprio de previdéncia
social, ressalvado o disposto no § 12 deste artigo.

§ 11. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 10
deste artigo oferecera plano de beneficios somente na modalidade
contribuigdo definida, observard o disposto no art. 202 da
Constituicdo Federal e sera efetivado por intermédio de entidade
publica aberta ou fechada de previdéncia complementar.

§ 12. Somente mediante sua prévia e expressa op¢ado, o disposto
nos §§ 10 e 11 deste artigo, poderd ser aplicado ao servidor que
tiver ingressado no servigo publico até a data da publicacdo do ato
de Instituicdo do correspondente regime de previdéncia
complementar.

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quitandinha, Estado do Parana,
em 26 de junho de 2026.

José Rimura

Prefeito Municipal

Gabinete do Prefeito
Rua José de Sa Ribas, 238 — CENTRO — CEP: 83840-000
Fone: (41) 3623-1231 / Email: prefeitura@quitandinha.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
Estado do Parana
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: §3840-OOO
FONE: (41) 3623-1231 &
Site: www.quitandinha.pr.gov.br / Email: prefeitura@quitandinha.pr.gov.br

OF. n°, 149/2026-GP Quitandinha, em 07 de julho de 2026.

Ao Excelentissimo Senhor

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente da Camara Municipal de Quitandinha

Assunto: Projeto de Emenda a Lei Organica n° 01, de 26 de junho de 2026.
Senhor Presidente,

Cumprimentando-o cordialmente, apresento a Vossa Exceléncia meus
votos de elevada estima e consideragao.

Em atencdo ao assunto em epigrafe, solicito a Vossa Exceléncia que
seja conferida tramitagdo, em regime de urgéncia especial, ao Projeto de
Emenda a Lei Orgénica n°® 01/2026, nos termos do art. 121 do Regimento
Interno desta Camara Municipal.

A presente solicitacdo justifica-se pela necessidade de que a futura
Emenda & Lei Organica produza seus efeitos no menor prazo possivel, em
observancia as orientacdes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana.

Agradeco a atengdo dispensada e coloco-me a disposigdo para prestar
quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

José Ribei%ra

Prefeito Municipal
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