PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

Estado do Parand
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: 83840-000

FONE: (41) 3623-1231

MENSAGEM N°. 15/2026.

Exmo. Sr. Presidente Carlos Edmilson de Moura

Ilmos. Srs. Vereadores e Ilma. Sra. Vereadora da Camara Municipal
de Quitandinha.

Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

Renovando a Vossas Exceléncias meus mais sinceros votos de
apreco, cumprimentando-os na figura de seu Presidente, através do presente,
trazemos a apreciacdo de Vossas Exceléncias o anexo Projeto de Lei
Complementar, que dispde sobre a reestruturagdo do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) dos servidores publicos do Municipio de Quitandinha
e consolida a legislagao do Instituto de Previdéncia — QUITANDINHAPREV.

A presente proposicao legislativa representa um passo fundamental
e inadiavel para o futuro da administracao publica de nosso municipio. Trata-
se de uma medida de alta complexidade técnica e de profunda
responsabilidade fiscal, motivada ndo por uma escolha politica discricionaria,
mas pelo imperativo constitucional e legal de adequar nosso regime
previdenciario as novas diretrizes estabelecidas pela Emenda Constitucional n®
103, de 12 de novembro de 2019.

Conforme é de conhecimento desta Casa, a referida Emenda
Constitucional promoveu a mais ampla reforma no sistema de previdéncia
social brasileiro, impondo aos Estados, ao Distrito Federal e, de forma
cogente, aos Municipios, o dever de adaptar seus regimes proprios. A inércia
ndo é uma opgao, sob pena de graves sangdes, como a negativa de emissdo
do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP) - documento
indispensavel para o recebimento de transferéncias voluntarias da Unido — e o
apontamento de irregularidades com severos reflexos no julgamento de
nossas contas anuais pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR),
que ja nos instou a proceder com a reforma através da demanda n° 571936.

O objetivo central deste Projeto de Lei Complementar &, portanto,
garantir a sustentabilidade e o equilibrio financeiro e atuarial do
QUITANDINHAPREYV, assegurando que o fundo tenha capacidade de honrar
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seu compromisso mais sagrado: o pagamento das aposentadorias e pensoes
de nossos servidores, hoje e no futuro.

Para tanto, o projeto foi construido sobre trés pilares essenciais:

1. Adequacgao Constitucional Plena: As novas regras de idade,
tempo de contribuicdo, calculo de beneficios e aliquotas foram
rigorosamente alinhadas ao que determina a EC 103/2019.
Destaca-se a adogao da nova formula de calculo, baseada na
média de 100% de todo o periodo contributivo do servidor,
trazendo mais transparéncia e justica ao sistema.

2. Respeito aos Direitos e Transicao Justa: O projeto estabelece
um conjunto claro e detalhado de regras de transigao para os
servidores que ja integram o quadro municipal. Essas regras
foram cuidadosamente elaboradas para mitigar os impactos da
reforma, oferecendo alternativas para quem estava proximo
de se aposentar, a0 mesmo tempo em que se respeita
integralmente o direito adquirido daqueles que ja haviam
cumprido os requisitos sob a legislacdo anterior.

3. Responsabilidade no Custeio: A proposta atualiza o plano de
custeio do regime, estabelecendo a aliquota de 14% para os
servidores ativos e para o ente municipal. De forma crucial, e
em estrita observancia ao texto constitucional, o projeto
institui a contribuigdo para aposentados e pensionistas sobre
os valores que excedem o saldrio minimo, uma medida
indispensavel enquanto perdurar o déficit atuarial do regime,
conforme demonstrado no laudo que acompanha a presente
proposta. Esta € uma medida de solidariedade e de partilha de
responsabilidades, essencial para a solvéncia do sistema.

Além das regras de beneficios, o projeto moderniza a estrutura de
governanga do QUITANDINHAPREV, fortalecendo o0s conselhos de
Administragdo e Fiscal e o Comité de Investimentos, com critérios mais rigidos
de qualificagdo para seus membros. O objetivo é profissionalizar a gestdo dos
recursos dos nossos servidores, garantindo que sejam aplicados com a
maxima seguranga e rentabilidade.
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Nobres pares, a aprovagao deste Projeto de Lei Complementar nao é
apenas uma obrigagao legal, mas um ato de coragem e de compromisso com
a gestao fiscal responsavel e, acima de tudo, com o futuro dos servidores
publicos de Quitandinha e de suas familias.

Em consideragao ao artigo 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000), informamos que o presente projeto, por ndo
gerar despesa, salvo engano, nao se faz necessario acompanhar-se de estudo
de impacto financeiro.

Diante do exposto, e confiantes na sensibilidade e no elevado
espirito publico que caracteriza os membros desta Casa, solicitamos o apoio e
a consequente aprovagdo da matéria em tela, inclusive com a votacdo do
projeto em regime de urgéncia especial, dado que o prazo estipulado pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parand para alteracdo legislativa é 22 de
julho de 2026.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais Pares votos de
elevado e distinta considerac3o.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quitandinha, PR, em 25 de junho

de 2026.
José Ribeﬁi‘lﬁ:ﬂ%ura

Prefeito Municipal de Quitandinha

Gabinete do Prefeito
Rua José de Sa Ribas, 238 — CENTRO — CEP: 83840-000
Fone: (41) 3623-1231 / Email: prefeitura@quitandinha.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

Estado do Parana
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: 83840-000

FONE: (41) 3623-1231

PROJETO DE LEI N° 15, DE 25 DE JUNHO DE 2026.

Dispbe sobre a organizagdo do Regime Proprio
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Quitandinha e de seu Instituto
de Previdéncia, e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Quitandinha, Estado do Parana, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes legais, sanciono a seguinte Lei
Complementar.

TiTULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE QUITANDINHA

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui a reforma do Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS dos servidores publicos do Municipio de Quitandinha, redimensionando
os planos de beneficios e de custeio, reorganizando a estrutura de seu 6rgéo
responsavel e consolidando a legislagao previdenciaria.

Paragrafo dnico. O rol de beneficios do Regime Préprio de Previdéncia
Social fica limitado a aposentadorias e pensdo por morte, concedidas
conforme regras e critérios estabelecidos nesta Lei Complementar, observado
o disposto na Lei Organica Municipal e na Constituicdo Federal; sem prejuizo,
naquilo que couber, das demais disposi¢ées federais sobre o regime proprio
de previdéncia dos servidores publicos.

Art. 2° Fica mantido o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREY, entidade autarquica dotada
de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e
financeira, como a unica unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Quitandinha do Estado do Parana.

§ 1° Permanece o Instituto QUITANDINHAPREV como o érgéo responsavel
pela gestdo, concessdo, processamento e pagamento dos beneficios de
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aposentadoria e pensao por morte de todos os servidores publicos titulares de
cargos efetivos, ativos e inativos, bem como de seus dependentes,
abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo, autarquias e fundagdes
publicas municipais.

§ 2° A manutencao da unidade gestora unica visa garantir a centralizacao das
funcées de arrecadacao, investimentos e administragcdo dos recursos
previdenciarios, observando-se os principios da eficiéncia, transparéncia e
equilibrio financeiro e atuarial.

Art. 3° Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de
Quitandinha sera norteado pelos seguintes principios e diretrizes:

I - universalidade de participagdo nos planos previdenciarios, mediante
contribuicao;

Il - irredutibilidade do valor dos beneficios;

lIl - carater democratico e centralizagdo da administragdo, gerenciamento e
operacionalizagao dos beneficios em um Unico érgao ou entidade;

IV - inviabilidade de criacdo, majoragdo ou extensio de qualquer beneficio
sem a correspondente fonte de custeio total;

V - custeio mediante recursos provenientes, dentre outros, de contribuicées
dos Poderes Executivo e Legislativo, inclusive de suas autarquias e
fundagdes publicas municipais e da contribuicdo compulséria dos segurados
ativos e inativos e dos pensionistas:

VI - subordinagdo das aplicagbes de reservas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Complementar a padrées
minimos adequados de diversificagdo, liquidez e seguranca econdmico-
financeira;

VII - subordinagédo das aplicagbes de reservas, fundos e provisdes
garantidores dos beneficios previstos nesta Lei Complementar a critérios
atuariais aplicaveis, tendo em vista a natureza dos beneficios;

VIII - valor mensal pago das aposentadorias e pensées nao inferior ao salario-
minimo vigente no pais; e

IX - amplo acesso dos segurados e da sociedade as informagées sobre a
gestao contabil, financeira e atuarial, garantindo a participacdo de
representantes dos servidores nos conselhos deliberativo e fiscal.
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CAPITULO Il
DOS SEGURADOS E DEPENDENTES PREVIDENCIARIOS

Art. 4° Sao segurados obrigatorios do Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS do Municipio de Quitandinha, os servidores publicos de seus Poderes
Executivo e Legislativo, titulares de cargos efetivos da administragao direta,
autarquica e fundacional, na qualidade de ativos ou inativos.

Art. 5° Sao beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio de Quitandinha, na condi¢cdo de dependentes do segurado:

| — o coénjuge, o companheiro ou a companheira na constancia,
respectivamente, do casamento ou da unido estavel; o filho e a filha n&o
emancipados, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos de idade,
que ndo sejam casados nem estejam em unido estavel, ou de qualquer idade,
desde que incapazes permanentemente ou que tenham deficiéncia intelectual,
mental ou deficiéncia grave comprovada;

Il — os pais, desde que comprovem dependéncia econdémica,;

lll - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um)
anos ou invalido, ou que tenha deficiéncia intelectual, mental ou grave, desde
que comprove dependéncia econdmica.

§ 1° A existéncia de dependentes de uma classe exclui do direito ao beneficio
os das classes seguintes.

§ 2° Equiparam-se a filho, para fins de recebimento de pensdo por morte,
exclusivamente o enteado e o menor tutelado, declarado expressamente pelo
segurado, e desde que comprovada a dependéncia econémica.

§ 3° A condigéo legal de dependente sera verificada na data do 6bito do
servidor.

§ 4° A dependéncia econdOmica superveniente ao 6bito do servidor nao
acarretara direito a penséo por morte.

§ 5° A separacgao de fato sera considerada perda da qualidade de segurado,
desde que o cOnjuge, companheira ou companheiro do servidor falecido néo
seja credor de alimentos.

CAPIiTULO Il
DA ADESAO, SUSPENSAO E PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO
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Art. 6°A adesdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS do
Municipio de Quitandinha é obrigatéria e decorre automaticamente da
investidura no cargo de provimento efetivo.

Art. 7° A qualidade de segurado sera suspensa quando houver interrupgao do
exercicio de suas funcées sem direito a remuneracao, ressalvadas as
hipéteses de manutencdo da vinculagao mediante o recolhimento das
contribuicées (patronal e do segurado) integraimente pelo servidor, na forma
da lei.

Paragrafo unico. Nao havendo contribuicdo para Regime Proéprio de
Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Quitandinha, ou sendo esta
inferior a devida, o periodo relativo a interrupgcdo ndo sera computado para
efeito de concessdo de aposentadoria, nem sera devida a cobertura dos
riscos previdenciarios ndo programaveis de aposentadoria por incapacidade
permanente e beneficio de pensdo por morte, até que o servidor ou
dependente providencie a regularizagao.

Art. 8°Perde-se a qualidade de segurado obrigatério, nas seguintes
hipoteses:

| — exoneracgdo, demissao ou vacancia do cargo efetivo;

Il - perda do cargo publico por deciséo judicial transitada em julgado;

lll — cassacao de aposentadoria,

IV - falecimento.

Art. 9° Perde-se a qualidade de dependente, nas seguintes hipoteses:

| — Para o coénjuge: pelo divércio ou separagao judicial que nao seja
assegurado o direito a alimentos, constituicdo de outro casamento ou uniao
estavel, separacéo de fato por mais de dois anos, sentenca judicial anulatéria
do casamento, e pelo 6bito.

Il - Para a companheira ou companheiro: pela cessagao da uniao estavel em
que nao seja assegurado o direito a alimentos, constituicao de casamento ou
nova uniéo estavel, ou ndo comprovagao de dependéncia econémica atual.

Il — Para o filho ou equiparado: ao completar 21 anos de idade, pela
emancipacao civil antecipada, casamento ou uniao estavel, colagdo de grau
em ensino superior, exercicio de emprego publico permanente, cessacao da
invalidez ou deficiéncia.
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IV — Para os pais: pelo 6bito ou cessacao da dependéncia econémica com o
segurado.

V - Para o dependente invalido ou com deficiéncia: pela cessacdao da
invalidez, levantamento da interdicao judicial, ou recuperagéo da capacidade
laboral constatada por pericia médica oficial do Municipio.

VI - Para qualquer dos dependentes, quando condenado criminalmente por
decisao judicial transitada em julgado, em crime que tenha como vitima o
segurado instituidor, por ordem judicial ou por renuncia expressa.

CAPITULO IV
DA BASE DE CALCULO E CONTAGEM DE TEMPO

Art. 10. Considera-se base de calculo das contribuicdes o valor percebido
pelo segurado como remuneragao do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, excluidas:

| — as diarias e ajuda de custo;

Il - a indenizagao de transporte;

lll - o salario-familia;

IV — o terco constitucional de férias;

V — o adicional noturno e as horas extras;

VI — os adicionais por funcdo gratificada, de confianca ou decorrentes de
cargos em comissao;

VIl - o auxilio alimentacgéo;

VIII - outras parcelas de carater indenizatério ou de natureza variavel,
transitéria ou temporaria, previstas em Lei, que ndo sofram incidéncia
previdenciaria.

§ 1° A remuneracéo do cargo efetivo compreende os subsidios, vencimentos
do cargo, vantagens pecunidrias permanentes do cargo estabelecidas em lei,
acrescido dos adicionais de carater individual e das vantagens pessoais
permanentes.

§ 2° O segurado que no exercicio de cargo em comiss&o optar pela percepcao
do vencimento e vantagens do mesmo, continuara tendo como base para o
calculo de contribuicdo o valor da remuneracgéo do respectivo cargo efetivo.

§ 3° Se o segurado ficar afastado de ambos os cargos efetivos acumulados
licitamente para investidura em cargo de provimento em comissdo, a
contribuicao ao Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de
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Quitandinha devera ser realizada sobre as bases de calculo dos 2 (dois)
cargos, sob pena de ndo computo do prazo para efeito de concessao de
aposentadoria para o cargo que eventualmente ficar sem contribuicao, ou
preenchimento de requisito para a concessao de qualquer beneficio
previdenciario correspondente.

§ 4° O abono anual, a gratificagéo natalina ou o décimo terceiro salario, serao
considerados, para fins contributivos, separadamente da remuneracado de
contribuigéo relativa ao més em que forem pagos.

Art. 11.A contagem de tempo de contribuicdo para fins de aposentadoria
observara as seguintes regras:

| — sera considerada a contagem reciproca do tempo de contribuicao na
administragdo publica e na atividade privada (RGPS), mediante compensagao
financeira entre os regimes, na forma da legislagéo federal;

Il - é vedada qualquer forma de contagem de tempo ficticio ou sobreposto;

Il — o tempo de servico publico federal, estadual, distrital ou municipal sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.
IV — Nao serao considerados periodos de licenga-prémio néo gozada.

V - Nao sera computado tempo de servigo sem a respectiva contribuicao.
Paragrafo unico. O tempo de contribuicdo sera contado em dias, que
deverao ser convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos
e sessenta e cinco) dias.

Art. 12. Sera considerado como tempo no cargo efetivo, tempo na carreira e
tempo de efetivo exercicio no servigo publico o periodo em que o segurado
estiver em exercicio de mandato eletivo, cedido, com ou sem 6nus para o
cessionario, a 6rgdo ou entidade da administragdo direta ou indireta, do
mesmo ou de outro ente federativo, ou afastado do pais por cessdao ou
licenciamento com remuneracdo, desde que a arrecadagao e o repasse da
contribuicdo previdenciaria do servidor e respectiva cota patronal sejam
devidamente realizados ao QUITANDINHAPREV.

Paragrafo inico. No caso de cessado de segurado sem 6nus para o cedente,
é obrigatério que o ente cessionario proceda ao repasse da contribuicéo
previdenciaria do servidor e respectiva cota patronal para o
QUITANDINHAPREYV, sob pena de cancelamento da cesséo.
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Art. 13. Na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo de carreira para
verificagdo dos requisitos de concessdo de aposentadoria, deverdao ser
observadas as alteracdes de denominacao efetuadas na legislagao aplicavel
ao segurado, inclusive no caso de reclassificagéo ou reestruturagao de cargos

e carreiras.

Art. 14.Na contagem de tempo de contribuicdo serdo observadas as
seguintes vedagoes:

| - contagem de tempos ficticios;

Il - contagem de tempo de servigo concomitante com outro vinculo publico ou
privado;

Il - contagem de contribuigdo ja utilizado para concesséo de outro beneficio
previdenciario, em qualquer regime de previdéncia.

§ 1° O tempo de contribuicdo na atividade privada ou em outros 6rgaos da
administragédo publica somente podera ser computado depois de utilizado por
completo o tempo de atividade no servigo publico dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Quitandinha, inclusive em suas autarquias e
fundacgdes publicas.

§ 2° Todo o tempo de servigo publico nos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Quitandinha, inclusive em suas autarquias e fundag¢des publicas
computado para fins de formacao da remuneracéao de contribuicdo, incluindo-
se posicionamento na tabela salarial e adicionais por tempo de servigo, bem
como para fins de verificacdo de direito ao abono de permanéncia, devera
necessariamente ser averbado para fins de concessao de aposentadoria.

Art. 15. Na fixacdo da data de ingresso no servigo publico, para fins de
verificacdo do direito de opcdo pelas regras para concessdao de
aposentadoria, quando o segurado tiver ocupado, sem interrupcéo,
sucessivos cargos efetivos na administragcdo publica direta, autarquica e
fundacional, em qualquer dos entes federativos, sera considerada a data da
investidura mais remota dentre as ininterruptas.

Paragrafo unico. Considera-se ininterrupto o periodo de até 15 (quinze) dias
entre vinculos de tempo de servigo prestado, sob regime estatutario, a
administracao publica direta, autarquica ou fundacional, de qualquer dos

Gabinete do Prefeito
Rua José de Sa Ribas, 238 — CENTRO — CEP: 83840-000
Fone: (41) 3623-1231 / Email: prefeitura@quitandinha.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

Estado do Parana
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: 83840-000

FONE: (41) 3623-1231

entes federativos, desde que o referido tempo tenha sido previamente
averbado junto ao QUITANDINHAPREV.

TiTULO I
DO PLANO DE BENEFICIOS

CAPITULO |
DAS ESPECIES DE BENEFICIOS

Art. 16. O Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores
publicos do Municipio de Quitandinha de que trata esta Lei, contempla os
seguintes beneficios:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao e idade;

b) aposentadoria voluntaria por idade;

c) aposentadoria voluntaria programada;

d) aposentadoria compulsoéria;

e) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

f) aposentadoria de servidor com deficiéncia; e

g) aposentadoria especial.

Il - quanto ao dependente:

a) pensao por morte do segurado;

b) penséo por desaparecimento ou auséncia do segurado.

§ 1° Os beneficios serdo concedidos pelo Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREV nos
termos e condi¢cdes definidas nesta Lei, observadas, no que couber, as
normas previstas na Constituicdo Federal e Estatuto dos Servidores Publicos
do Municipio de Quitandinha e legislagéo infraconstitucional em vigor.

§ 2° Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria a conta deste Regime Préprio de Previdéncia.

§ 3° E vedada a percepcéo simultanea de aposentadoria previstos nesta Lei,
com a remuneragcdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, os cargos eletivos e os
cargos em comisséo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragéo.
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§ 4° O recebimento indevido de beneficios havidos por fraude, dolo ou ma-fe,
implicara na devolugéo do valor total auferido, atualizado monetariamente,
sem prejuizo de agao penal cabivel.

§ 5° O valor ndo recebido em vida pelo segurado sera pago a seus
dependentes habilitados a penséo por morte, independentemente de alvara
judicial, sendo este exigido na hipotese de sucessores na forma da legislagao

civil.

Art. 17. Podem ser descontados dos beneficios:

| - contribuices devidas pelo segurado ao Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREV;

Il - pagamento de beneficio além do devido;

Il - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagao aplicavel;

IV - penséo de alimentos decretada em decisdo judicial;

V - contribuigcbes autorizadas a entidades de representacéo classista;

VI - consignagbes prévia e expressamente autorizadas pelo inativo ou
pensionista, para contratos ou convénios firmados, em seu beneficio, pelo
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha
— QUITANDINHAPREYV,;

VIl - demais consignacdes autorizadas por Lei.

§ 1° O desconto a que se refere o inciso |l sera feito em parcelas mensais nao
excedentes a décima parte do valor do beneficio, salvo ma-fe, hipétese em
que incidirdo atualizagdo monetaria e juros moratérios nos indices legais.

§ 2° No concurso dos descontos a que se referem os incisos Il, V, VI e VII,
havera prevaléncia do desconto do inciso |l.

Art. 18. Os segurados e dependentes beneficiarios previstos nesta Lei farao,
obrigatoriamente, recadastramento anual para atualizacao cadastral perante o
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha.
§ 1° O segurado e/ou dependente beneficiario que néo fizer o
recadastramento no prazo previsto no caput deste artigo tera seu beneficio
suspenso a partir do més seguinte ao final do recadastramento, e s6 sera
retomado o pagamento do beneficio com a efetiva atualizacao cadastral.

§ 2° O Recadastramento sera regulamentado por ato da Diretoria Executiva,
mediante ampla divulgagdo em prazo adequado.
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Art. 19. Sera devido aos segurados inativos e aos pensionistas o abono de
natal, que consiste em importancia equivalente a totalidade dos respectivos
proventos e pensées relativos ao més de dezembro, sendo pago nos termos
da legislagao vigente.

Paragrafo Gnico. Sera observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze
avos) do abono para cada més de beneficio efetivamente recebido,
considerando-se como més completo o periodo igual ou superior a 15
(quinze) dias.

CAPITULO Il
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO E IDADE

Art. 20. Ao segurado do RPPS que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo até 16 de dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgéo pela
aposentadoria voluntaria, com paridade e proventos integrais, que
corresponderdo estes a totalidade do subsidio ou da remuneracdo do
segurado no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, quando cumprido
cumulativamente:

| — 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicéo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigéao,
se mulher;

Il = 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 10 (dez) anos de
carreira e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicéo serao reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagéo ao disposto no inciso | deste artigo, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcées de
magisterio na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Sao consideradas fungées de magistério as exercidas por segurado
ocupante de cargo de professor no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica, formada pela
educagao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de
unidade escolar e as de coordenacéo e assessoramento pedagdgico.
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Art. 21. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas regras
estabelecidas no art. 20, o segurado do RPPS que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 16 de dezembro de 1998 podera
aposentar-se com paridade e proventos integrais, que corresponderao estes a
totalidade do subsidio ou da remuneragdo do segurado no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, quando, cumulativamente, cumpridas as
seguintes condices:

| — 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de
contribuicao, se mulher,

Il — 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 15 (quinze)
anos de carreira e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria; e
Ill — idade minima resultante da redugéao, relativamente aos limites do inciso |
do art. 20, de um ano de idade para cada ano de contribuicao que exceder a
condicdo prevista no inciso | deste artigo.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuigéo serao reduzidos em 5
(cinco) anos, em relacédo ao disposto no inciso | deste artigo, para o professor
gue comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Sao consideradas fungbes de magistério as exercidas por segurado
ocupante de cargo de professor no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educagao basica, formada pela
educacao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de
unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento pedagdgico.

Art. 22. Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas regras
estabelecidas nos artigos 20 ou 21, o segurado do RPPS que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até 31 de dezembro de 2003,
podera aposentar-se com paridade e proventos integrais, que corresponderdo
estes a totalidade do subsidio ou da remuneragdo do segurado no cargo
efetivo em que se der a aposentadoria, quando vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condic¢des:

| — 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicéo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigao,
se mulher;
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Il — 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 10 (dez) anos de
carreira e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao serao reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagéo ao disposto no inciso | deste artigo, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de
magistério na educagao infantil € no ensino fundamental e médio.

§ 2° Sao consideradas fungées de magistério as exercidas por segurado
ocupante de cargo de professor no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educagdo basica, formada pela
educacédo infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcao de
unidade escolar e as de coordenacgdo e assessoramento pedagogico.

Art. 23. Ressalvado o direito de opgcdo a aposentadoria pelas regras
estabelecidas nos artigos 20, 21 ou 22, o segurado do RPPS que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a entrada em vigor desta
Lei Complementar, podera aposentar-se com proventos calculados conforme
paragrafos 3° e seguintes deste artigo, quando vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| — 60 (sessenta anos) de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuicéo, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuigao,
se mulher;

Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico, 10 (dez) anos de
carreira e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§ 1° Os requisitos de idade e de tempo de contribuic&o serdo reduzidos em 5
(cinco) anos, em relagéo ao disposto no inciso | deste artigo, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungées de
magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 2° Sao consideradas fungbes de magistério as exercidas por segurado
ocupante de cargo de professor no desempenho de atividades educativas,
quando exercidas em estabelecimento de educacado basica, formada pela
educagao infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e
modalidades, incluidas, além do exercicio de docéncia, as de direcdo de
unidade escolar e as de coordenacao e assessoramento pedagoégico.

§ 3° Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que trata este artigo,
por ocasido da sua concessao, sera considerada a média aritmética simples
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das maiores bases de calculo de contribuicdo a RPPS de qualquer ente
federativo e ao RGPS, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuigéo, se posterior aquela competéncia.

§ 4° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneragao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuicdo para RPPS, inclusive quando houve isen¢éo de
contribuigdo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 5° As remuneragdes consideradas na base de calculo dos proventos
conforme este artigo, que serdo atualizadas na forma do § 9°, ndo poderao
ser.

| - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneragao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneragéo, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 6° Os proventos, calculados de acordo com este artigo, por ocasidao de sua
concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo, nem
exceder o subsidio ou a remuneragao do segurado no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria, observado o disposto nos paragrafos 14 a 16 do art.
40 da Constituicao Federal.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo seréao
considerados em numero de dias.

§ 8° No calculo da média que de que trata o caput, sera incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificacao
natalina.

§ 9° As bases de calculo de contribuicao consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variagao integral do indice fixado para a atualizagao dos salarios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

§ 10 Os beneficios calculados e concedidos nos termos do disposto neste
artigo serdo reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

CAPITULO Il
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DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 24. Ressalvado o direito de opgédo a aposentadoria pelas regras
estabelecidas nos artigos 20, 21, 22 ou 23, o segurado do RPPS que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a entrada em vigor desta
Lei Complementar, podera aposentar-se com proventos calculados conforme
paragrafos deste artigo, quando vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condigoes:

| — 65 (sessenta e cinco anos) de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao;

Il — 10 (dez) anos de contribuicdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria.

§ 1° Para o calculo dos proventos de aposentadoria de que trata este artigo,
por ocasido da sua concessdo, sera considerada a meédia aritmética simples
das maiores bases de calculo de contribuicdo a RPPS de qualquer ente
federativo e ao RGPS, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o
periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneragao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuicdo para RPPS, inclusive quando houve isencao de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 3° As remuneragdes consideradas na base de calculo dos proventos
conforme este artigo, que serao atualizadas na forma do § 9°, nao poderao
ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao,; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneragao, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 4° Os proventos, calculados de acordo com este artigo, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo ser inferiores ao valor do salario minimo, nem
exceder o subsidio ou a remuneracéo do segurado no cargo efetivo em que

Gabinete do Prefeito
Rua José de Sa Ribas, 238 — CENTRO — CEP: 83840-000
Fone: (41) 3623-1231 / Email: prefeitura@quitandinha.pr.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

Estado do Parana
Rua José de Sa Ribas, 238 - Centro - CEP: 83840-000

FONE: (41) 3623-1231

se deu a aposentadoria, observado o disposto nos paragrafos 14 a 16 do art.
40 da Constituicao Federal.

§ 5° Para o calculo do valor inicial dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, sera utilizada fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e
o denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria
com proventos integrais, considerando 35 (trinta e cinco) de contribui¢ao, se
homem, e 30 (trinta) de contribuicdo, se mulher, e aplicada a redugcao de 5
(cinco) anos aos ocupantes de cargo de professor.

§ 6° A fracado de que trata o § 5° sera aplicada sobre o valor inicial do provento
calculado pela média das contribuicbes conforme o caput, observando-se
previamente a aplicagcdo do limite de remuneracao do cargo efetivo de que
trata o §4°.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serédo
considerados em numero de dias.

§ 8° No célculo da média que de que trata o caput, sera incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificagéo
natalina.

§ 9°. As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variagao integral do indice fixado para a atualizagéo dos salarios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS.

§ 10 Os beneficios calculados e concedidos nos termos do disposto neste
artigo serao reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA PROGRAMADA

Art. 25. O segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS que
ingressar no servigo publico em cargo efetivo apds a entrada em vigor desta
Lei Complementar, bem como os que ingressaram antes e venham a exercer
o direito de opgdo por suas regras, serdo aposentados voluntariamente,
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 62 (sessenta e dois)
anos de idade, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos de contribuicao, desde
que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no
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servigo publico e de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, para ambos 0s sexos;

Il - o titular do cargo de professor, aos 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, e 57 (cinquenta e sete) anos, se mulher, com 25 (vinte e cinco) anos
de contribuicdo exclusivamente em efetivo exercicio das funcdes de
magistério na educacgéo infantil e no ensino fundamental e médio, 10 (dez)
anos de efetivo exercicio de servico publico e de 5 (cinco) anos no cargo
efetivo em que for concedida a aposentadoria, para ambos os sexos.

Art. 26. Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigéo, se posterior aquela competéncia, no calculo dos proventos da
aposentadoria de que trata o art. 25.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribuicdo do RGPS para os segurados que ingressaram no servico
publico em cargo efetivo apés a implantagdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opgédo correspondente, nos termos do
disposto nos paragrafos 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da média aritmética definida na forma prevista no caput e § 1°, com
acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicdo que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuigéo.

§ 3° Poderéo ser excluidas da média de que trata o caput as contribuicées
recolhidas a qualquer regime previdenciario que resultem em reducéo do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuigao exigido,
vedada a utilizagéo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para
0 acreéscimo a que se refere o § 2° e para a averbagdo em outro regime
previdenciario.

§ 4° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneracgao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuic&o para RPPS, inclusive quando houve isengdo de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.
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§ 5° As bases de calculo de contribuicdo a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelas
unidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o segurado esteve
filiado, ou por outro documento publico, na forma de regulamento ou norma
emanada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia ou érgao que o suceda.

§ 6° Para o calculo do provento de que trata este artigo, as bases de calculo
de contribuicdo consideradas serao atualizadas na forma do § 7°, e néo
poderao ser:

| - inferiores ao valor do saldrio minimo vigente na competéncia da
remuneracao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneragao, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 7° As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variagéo integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribui¢cao considerados no célculo dos beneficios do RGPS.

§ 8° No calculo da média que de que trata o caput, serd incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificagéo
natalina.

§ 9° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo seréo
reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

§ 10 O valor dos proventos iniciais calculados conforme este artigo pode ser
superior a remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 1°.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 27. O segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS,
homem ou mulher, sera aposentado compulsoriamente aos 75 (setenta e
cinco) anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.
Paragrafo unico. A aposentadoria compulsoéria sera automatica e declarada
por ato administrativo, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.
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Art. 28. Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuicao, se posterior aquela competéncia, no calculo dos proventos da
aposentadoria de que trata o art. 27.

§ 1° A media a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribuicdo do RGPS para os segurados que ingressaram no Servico
publico em cargo efetivo apés a implantacdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opg¢ao correspondente, nos termos do
disposto nos paragrafos 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° Da meédia aritmética definida na forma prevista no caput e § 1°, sera
calculado 60% (sessenta por cento) e acrescido 2 (dois) pontos percentuais
para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuicéo.

§ 3° Ressalvado o cumprimento de critérios mais favoraveis para
aposentadoria voluntaria, o valor do beneficio da aposentadoria compulséria
correspondera ao resultado da:

| - diviséo do tempo de contribuigdo do segurado por 20 (vinte) anos, ambos
computados em dias, limitado a um inteiro:; e

Il - multiplicacdo do fator encontrado no inciso | deste paragrafo, pelo valor
apurado na forma prevista no caput e nos paragrafos 1° e 2°,

§ 4° A base de célculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneragao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuicdo para RPPS, inclusive quando houve isencao de
contribuicéo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 5° As bases de calculo de contribuicdo a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelas
unidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o segurado esteve
filiado, ou por outro documento publico, na forma de regulamento ou norma
emanada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia ou 6rgéo que o suceda.

§ 6° Para o calculo do provento de que trata este artigo, as bases de calculo
de contribuicdo consideradas serdo atualizadas na forma do § 7°, e ndao
poderao ser:
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| - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneragao, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 7° As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variacao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 8° No calculo da média que de que trata o caput, sera incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificacdo
natalina.

§ 9° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

§ 10 O valor dos proventos iniciais calculados conforme este artigo pode ser
superior @ remuneragado ou subsidio do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 1°.

CAPITULO VI
DA APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE
PARA O TRABALHO

Art. 29. O segurado do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS sera
aposentado por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que
estiver investido, quando insuscetivel de readaptacao, hipétese em que sera
obrigatoria a realizagdo de avaliagdes periédicas para verificacdo da
continuidade das condigées que ensejaram a concesséo da aposentadoria.

§ 1° A verificagdo da incapacidade permanente para o trabalho sera apurada
através de processo administrativo, anexando o laudo do médico assistente e
exames comprobatorios, e sé sera concedida mediante parecer da pericia
medica oficial do Municipio, desde que seja insuscetivel de readaptacgao.

§ 2° Poderé&o ser solicitados no processo administrativo, exames e avaliagoes
complementares, que auxiliem na comprovagio e decisdo da pericia médica
oficial do Municipio.

§ 3° A aposentadoria de que trata este artigo sera concedida com base na
legislagéo vigente na data em que o laudo pericial constatar o inicio da
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incapacidade total e definitiva para o trabalho (omniprofissional), ressalvado o
caso de cumprimento de critério de acesso para uma das modalidades de
aposentadorias voluntarias que resulte em situacdo mais favoravel ao
segurado.

§ 4° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho de interditos ou pessoa com deficiéncia, somente
sera feito ao curador ou ao respectivo apoiante, condicionado a apresentacao
do termo de curatela, ou de exibicdo de comprovacédo da tomada de decisao
apoiada, nos termos do Cédigo Civil.

§ 5° A doenca ou lesdo existente na admissédo do segurado no servigo publico
efetivo dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de Quitandinha,
inclusive de suas autarquias e fundacbes publicas, verificada no exame
admissional, nao lhe conferird direito a aposentadoria por incapacidade
permanente ao trabalho, desde que a incapacidade tenha carater
permanente, devendo ser avaliada pela junta médica oficial do Municipio, se a
incapacidade inviabiliza o cumprimento das atribuigées do cargo pretendido,
ressalvando-se os direitos das pessoas com deficiéncia, garantidos no inciso
XXXl do art. 7°, inciso VIl do art. 37 e §4°A do art. 40 da Constituicio Federal.
§ 6° Da preexisténcia de doenca ou lesdo mencionada no paragrafo §5°, caso
omitida na declaracao de saude apresentada no ato do exame admissional,
podera ser comprovado por meio de processo administrativo proprio
provocado pela unidade gestora junto ao setor de gestdo de pessoal do ente
empregador.

§ 7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral em qualquer Regime
de Previdéncia tera a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da
data do retorno, observados os procedimentos administrativos adotados para
a reversao de oficio, sem prejuizo da responsabilizagao penal cabivel e
devolucdo dos valores recebidos.

§ 8° Para implementar a readaptacdo do servidor, apods avaliacao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional, devera ser observado o
§13 do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 9° Cabera ao setor de Recursos Humanos do ente municipal empregador
coordenar o processo administrativo de readaptacéo, que enviara o caso para
avaliagdo biopsicossocial a ser realizada por equipe multiprofissional em
conjunto com a pericia médica oficial municipal, sendo que esta analisara as
condicbes de salde do periciado em face das atribuicbes do cargo que
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titulariza, através de exame pericial de forma presencial, que considerara a
avaliacao clinica e exames apresentados, podendo, inclusive, solicitar exames
complementares para avaliar e decidir quanto ao grau de incapacidade,
lavrando laudo pericial, definindo se as restricdes séao parciais ou totais e, em
sendo parcial, devera listar quais s&o as atribuicdes restritivas do cargo de
origem.

§ 10 Apds a analise realizada pela equipe multiprofissional/Junta Médica
Oficial, a comissao responsavel pelo processo administrativo de readaptacéo
decidira com base nas restricbes apontadas no laudo pericial, quais serdo as
atribuicées de outro cargo que podera cumprir o servidor periciado.

Art. 30. Seréo realizadas revisdes das condicbes de salde que geraram a
incapacidade do servidor, no minimo, a cada 02 (dois) anos, ficando o
aposentado obrigado a se submeter as reavaliagdes por junta médica, sob
pena de suspensdo do pagamento do beneficio e reversao de oficio.

§ 1° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo
sera reavaliado conforme a prescrigdo do caput, nas seguintes hipoteses:

| - apdés completar 75 (setenta e cinco) anos de idade;

Il - for comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia adquirida:
ou

lll - apés completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se
decorridos 15 (quinze) anos da data da concessdo da aposentadoria por
incapacidade.

§ 2°0O disposto neste artigo ndo se aplicara caso o servidor solicite a
realizagéo de exame pericial, por julgar-se apto ao trabalho.

§ 3° Se da revisdo das condicbes de saude resultar a reversdo da
aposentadoria por incapacidade permanente e, sendo constatada pelo ente a
impossibilidade de exercicio de qualquer funcdo laborativa, ou fruicdo de
licenga para tratamento de satde por periodo consecutivo e ininterrupto de 02
(dois) anos, o servidor sera encaminhado para novo exame pericial a ser
realizado pela unidade gestora do regime préprio.

Art. 31. Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
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contribuicao, se posterior aquela competéncia, no calculo dos proventos da
aposentadoria de que trata o art. 29, quando decorrer de acidente de trabalho,
de doenca profissional e de doenca do trabalho.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribuicdo do RGPS para os segurados que ingressaram no servico
publico em cargo efetivo apés a implantagdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opg¢éao correspondente, nos termos do
disposto nos paragrafos 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o art. 29, quando n&o
seja decorrente de acidente de trabalho, de doencga profissional e de doenca
do trabalho, correspondera a 60% (sessenta por cento) da média aritmética
definida na forma prevista no caput e § 1°, com acréscimo de 2 (dois) pontos
percentuais para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte)
anos de contribuicao.

§ 3° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneragao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuigdo para RPPS, inclusive quando houve isencéo de
contribuicéo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 4° As bases de calculo de contribuicdo a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelas
unidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o segurado esteve
filiado, ou por outro documento publico, na forma de regulamento ou norma
emanada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia ou 6rgao que o suceda.

§ 5° Para o calculo do provento de que trata este artigo, as bases de calculo
de contribuicdo consideradas serdo atualizadas na forma do § 6°, e nédo
poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneragéo, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 6° As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variacao integral do indice fixado para a atualizagao dos salarios de
contribui¢éo considerados no calculo dos beneficios do RGPS.
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§ 7° No calculo da média que de que trata o caput, serd incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificacao
natalina.

§ 8° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serao
reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

§ 9° O valor dos proventos iniciais calculados conforme este artigo pode ser
superior a remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 1°.

CAPITULO VI )
DA APOSENTADORIA DE SERVIDOR COM DEFICIENCIA

Art. 32. O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, na
forma do paragrafo 4°-A, do art. 40 da Constituicao Federal, sendo pessoa
com deficiéncia, podera se aposentar na modalidade especial, apos avaliacao
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional, desde que possua 15
(quinze) anos de efetivo exercicio do servigo publico, 15 (quinze) anos de
existéncia da deficiéncia, e 05 (cinco) anos no cargo em que se der a
aposentadoria; e mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de contribuigdo, se homem, e 20 (vinte) anos de
contribui¢ao, se mulher, no caso de deficiéncia grave;

Il - 29 (vinte e nove) anos de contribuicio, se homem, e 24 (vinte e quatro)
anos de contribuicdo, se mulher, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 33 (trinta e trés) anos de contribuicdo, se homem, e 28 (vinte e oito) anos
de contribui¢éo, se mulher, no caso de deficiéncia leve;

IV - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, independentemente do grau de deficiéncia.

§ 1° Considera-se pessoa com deficiéncia para efeito de reconhecimento do
direito a aposentadoria especial, aquela que tem impedimentos de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em
interagcdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigées com as demais pessoas.

§ 2° Se o servidor, ap6s a filiacao ao Regime Préprio de Previdéncia Social,
tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os
parametros mencionados serdo proporcionalmente ajustados, considerando-
se 0 numero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia,
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observado o grau correspondente, nos termos do Anexo V da Portaria MTP n°
1467/2022 ou outra norma que vier a substitui-la.

§ 3° A aposentadoria do segurado de que trata este artigo, observara
adicionalmente as condi¢cées e os requisitos estabelecidos para o Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, naquilo em que nao conflitarem com as
regras especificas aplicaveis ao RPPS, vedada a conversdao de tempo
especial em tempo comum.

Art. 33. Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribui¢éo, se posterior aquela competéncia, no calculo dos proventos da
aposentadoria de que trata o art. 32.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribuicdo do RGPS para os segurados que ingressaram no servico
publico em cargo efetivo apés a implantagdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opgéo correspondente, nos termos do
disposto nos paragrafos 14 a 16 do art. 40 da Constituicdo Federal.

§ 2° Poderéo ser excluidas da média de que trata o caput as contribuicdes
recolhidas a qualquer regime previdenciario que resultem em reducéo do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicao exigido,
vedada a utilizag&o do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para
a averbacao em outro regime previdenciario.

§ 3° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneracao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuicdo para RPPS, inclusive quando houve isencéo de
contribuicdo ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 4° As bases de calculo de contribuicdo a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelas
unidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o segurado esteve
filiado, ou por outro documento publico, na forma de regulamento ou norma
emanada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia ou 6rgdo que o suceda.
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§ 5° Para o calculo do provento de que trata este artigo, as bases de calculo
de contribuicdo consideradas serao atualizadas na forma do § 6°, e nao
poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicao vigente na
competéncia da remuneragao, quanto aos meses em que o segurado esteve
filiado ao RGPS.

§ 6° As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variagao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 7° No calculo da média que de que trata o caput, sera incluido no
numerador € no denominador o décimo terceiro salario ou gratificagao
natalina.

§ 8° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serao
reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

§ 9° O valor dos proventos iniciais calculados conforme este artigo pode ser
superior a remuneragao ou subsidio do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 1°.

CAPITULO ViIII
DA APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 34. O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, na
forma do paragrafo §4°-C, do art. 40 da Constituicdo Federal, cujas atividades
sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos, fisicos e
biologicos prejudiciais a saude, ou associagdo desses agentes, comprovada
por documento técnico, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupacgao, podera aposentar-se com 25 (vinte e cinco) anos de efetiva
exposicao e contribuigdo, 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico
e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a aposentadoria.

Paragrafo unico. A aposentadoria do segurado de que trata este artigo,
observara adicionalmente as condigdes e os requisitos estabelecidos para o
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, naquilo em que ndo conflitarem
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com as regras especificas aplicaveis ao RPPS, vedada a conversao de tempo
especial em tempo comum.

Art. 35. Sera utilizada a média aritmética simples das bases de calculo de
contribuicdo a RPPS de qualquer ente federativo e ao RGPS, atualizados
monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde o inicio da
contribuigao, se posterior aquela competéncia, no calculo dos proventos da
aposentadoria de que trata o art. 34.

§ 1° A média a que se refere o caput sera limitada ao valor maximo do salario
de contribuicdo do RGPS para os segurados que ingressaram no servigo
publico em cargo efetivo apdés a implantagdo do regime de previdéncia
complementar ou que tenha exercido a opg¢ao correspondente, nos termos do
disposto nos paragrafos 14 a 16 do art. 40 da Constituicio Federal.

§ 2° O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60% (sessenta
por cento) da media aritmética definida na forma prevista no caput e § 1°, com
acrescimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuicao que
exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuicéo.

§ 3° Poderé&o ser excluidas da média de que trata o caput as contribuicdes
recolhidas a qualquer regime previdenciario que resultem em reducao do valor
do beneficio, desde que mantido o tempo minimo de contribuicdo exigido,
vedada a utilizagéo do tempo excluido para qualquer finalidade, inclusive para
0 acréscimo a que se refere o § 2°, e para a averbacdo em outro regime
previdenciario.

§ 4° A base de calculo dos proventos sera o subsidio ou a remuneracao do
segurado no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que
nao tenha havido contribuigéo para RPPS, inclusive quando houve isencao de
contribuicao ou afastamento do cargo, desde que seja considerado como de
efetivo exercicio.

§ 5° As bases de calculo de contribuigéo a serem utilizadas no calculo de que
trata este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelas
unidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o segurado esteve
filiado, ou por outro documento publico, na forma de regulamento ou norma
emanada pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia ou 6rgdo que o suceda.
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§ 6° Para o calculo do provento de que trata este artigo, as bases de calculo
de contribuicdo consideradas serdo atualizadas na forma do § 7°, e néo
poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario minimo vigente na competéncia da
remuneracao; e

Il - superiores ao limite maximo do salario de contribuicdo vigente na
competéncia da remuneracéo, quanto aos meses em que o segurado esteve
fiiado ao RGPS.

§ 7° As bases de calculo de contribuicdo consideradas no calculo do valor
inicial dos proventos terao os seus valores atualizados més a més de acordo
com a variagao integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios de
contribuigao considerados no calculo dos beneficios do RGPS.

§ 8° No calculo da média que de que trata o caput, sera incluido no
numerador e no denominador o décimo terceiro salario ou gratificagéo
natalina.

§ 9° Os beneficios calculados nos termos do disposto neste artigo serdo
reajustados nos termos estabelecidos para o RGPS.

§ 10. O valor dos proventos iniciais calculados conforme este artigo pode ser
superior a remuneragdo ou subsidio do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, observado o disposto no § 1°.

CAPITULO IX
DA PENSAO

Art. 36. Havendo morte do servidor segurado ativo ou inativo, seus
dependentes previdenciarios nos termos desta Lei fardo jus a pensao mensal
a partir do requerimento protocolado no Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREYV, cujo
valor sera correspondente a remuneragdo do cargo efetivo, nos moldes
fixados nesta Lei, ou do provento beneficiario, na data de seu falecimento.

Art. 37. Observada a condi¢do dos dependentes previdenciarios, as pensdes
distinguem-se, quanto a natureza, em vitalicias e temporarias.

§ 1° A penséo vitalicia € composta de cota ou cotas permanentes, que
somente se extinguem ou revertem com a morte de seus beneficiarios.
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§ 2° A pensao temporaria € composta de cota ou cotas que podem se
extinguir ou reverter por motivo de morte, cessacdao de invalidez,
emancipac¢ao ou maioridade do beneficiario.

Art. 38. Ocorrendo habilitacdo as pensdes vitalicia e temporaria, metade do
valor cabera ao titular ou titulares da penséo vitalicia, sendo a outra metade
rateada em partes iguais, entre os titulares da pensao temporaria.

§ 1° Ocorrendo habilitagdo somente a pensdo temporaria, o valor integral da
pensao sera rateado, em partes iguais, entre os que se habilitarem.

§ 2° O direito a percepgao de cada cota individual cessara:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho, a pessoa a ele equiparada ou o irmé&o, de ambos os sexos, ao
completar vinte e um anos de idade, salvo se for invalido ou tiver deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, ou pelo casamento ou constituicdo
de uniao estavel;

Il - para filho ou irméo invalido, pela cessacéo da invalidez;

IV - pelo decurso do prazo de recebimento de pensdo pelo cbnjuge,
companheiro ou companheira, nos termos desta Lei, ou pela constituicdo de
novo casamento ou uniao estavel:

V - para cénjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessacdo da invalidez ou pelo
afastamento da deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da
aplicagéo das alineas "b" e "c";

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido
18 (dezoito) contribuicbes mensais ou se o casamento ou a unido estavel
tiverem sido iniciados em menos de 2 (dois) anos antes do ébito do segurado;
c) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do beneficiario na data de ébito do segurado, se o ébito ocorrer depois de
vertidas 18 (dezoito) contribuicbes mensais e pelo menos 2 (dois) anos apés o
inicio do casamento ou da unido estavel:

1) em 3 (trés) anos, quando o beneficiario contar com menos de 21 (vinte e
um) anos de idade;

2) em 6 (seis) anos, quando o beneficiario tiver entre 21 (vinte e um) e 26
(vinte e seis) anos de idade;

3) em 10 (dez) anos, quando o beneficiario tiver entre 27 (vinte e sete) e 29
(vinte e nove) anos de idade;
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4) em 15 (quinze) anos, quando o beneficiario tiver entre 30 (trinta) e 40
(quarenta) anos de idade;

5) em 20 (vinte) anos, quando o beneficiario tiver entre 41 (quarenta e um) e
43 (quarenta e trés) anos de idade;

6) vitalicia, quando o beneficiario contar com 44 (quarenta e quatro) ou mais
anos de idade.

VI — pela renuncia expressa.

§ 3° Seréo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os
prazos previstos na alinea "c", ambas do inciso V do §2° deste artigo, se o
obito do segurado decorrer de acidente de qualquer natureza ou de doenca
profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuigbes mensais ou da comprovacdo de 2 (dois) anos de
casamento ou de uniéo estavel.

§ 4° Seréao revertidos em favor dos dependentes remanescentes e rateados
entre eles, a parte do beneficio daqueles cujo direito a pensao se extinguir.

§ 5° Com a extingédo da parte do Ultimo pensionista a penséo extinguir-se-a.

Art. 39. Aplica-se as questbes relativas a pensdo por morte, a prescrigdo
quinquenal.

Paragrafo unico. Concedida a pensdo, qualquer prova posterior ou
habilitagéo tardia que implique excluséo de beneficiario ou reducéo de penséo
s0 produzira efeitos a partir da data em que for oferecida.

Art. 40. Nao faz jus a penséo o dependente condenado por sentenca judicial
transitada em julgado, pela pratica de crime doloso de que tenha resultado a
morte do segurado.

Art. 41. Sera concedida pens&o proviséria por auséncia ou morte presumida
do servidor, nos seguintes casos:

| - declaragéo de auséncia, pela autoridade judiciaria competente;

Il - desaparecimento em desabamento, inundacgao, incéndio ou acidente no
caracterizado como em servico;

lll - desaparecimento no desempenho das atribuigées do cargo ou em missio
de seguranca.

§ 1° Sujeitam-se a comprovagédo por meios legais os casos previstos nos
incisos Il e 11l deste artigo.
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§ 2° A pensao provisoria de que trata este artigo, decorridos 5 (cinco) anos
apos sua concessao, sera transformada em vitalicia ou temporaria, conforme
0 caso, aplicando-se as mesmas regras dos artigos anteriores; ressalvado o
eventual reaparecimento do servidor, hipétese em que o beneficio sera
automaticamente cancelado.

Art. 42. A pensao pela auséncia sera devida a partir:

| - da declaragéo judicial ou sentencga transitada em julgado que reconhecer o
estado de auséncia;

Il - do acidente ou catastrofe, mediante prova inequivoca do fato juridico;

lll - do 6° més da declaragdo da morte presumida pela autoridade judicial
competente.

Art. 43. Ressalvado o direito de opgao, é vedada a percepcdo cumulativa de
mais de duas pensdes.

Art. 44. Os beneficios de penséo serdo reajustados anualmente nos termos
estabelecidos para o RGPS.

CAPITULO X
ABONO DE PERMANENCIA

Art. 45. O segurado do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS que
cumprir as exigéncias para a concessdo de aposentadoria nos termos do
disposto nos artigos 20, 21, 22, 23, 32 e 34 desta Lei, e que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias para
aposentadoria compulséria prevista no art. 27.

§ 1° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do ente
empregador de origem do servidor publico segurado e sera devido a partir do
cumprimento dos requisitos para obtengdo do beneficio.

§ 2° O recebimento do abono de permanéncia pelo servidor que cumpriu
todos os requisitos para obtencdo da aposentadoria voluntaria em qualquer
regra nao constitui impedimento a concessdo do beneficio de acordo com
outra regra, desde que cumpridos os requisitos previstos para a hipotese,
garantida ao segurado a opgéo pela que entender mais vantajosa.
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CAPITULO XI ]
DA DISPOSIGOES FINAIS SOBRE OS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 46. Concedido e implantado o pagamento do beneficio previdenciario, o
processo respectivo sera encaminhado a apreciacao do Tribunal de Contas do
Estado, para efeito de registro.

§ 1° Registrado o beneficio, devera o érgao gestor do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS promover os atos necessarios para a devida
compensacao previdenciaria, se aplicavel ao caso.

§ 2° Em caso de divergéncia de entendimento quanto ao registro, o 6rgao
gestor do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, independentemente
da legitimidade do segurado, tera, por seu representante legal, legitimidade
para questionar administrativa e judicialmente a negativa de registro por parte
do Tribunal de Contas Estadual.

§ 3° O beneficio que néo sofra registro pelo Tribunal de Contas Estadual, de
cuja decisdo néo caiba recurso, nem medida judicial pelo érgao gestor do
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, devera ter seu pagamento
suspenso.

§ 4° A suspensdo do beneficio, nos termos deste artigo, nao sujeitara o
beneficiario a devolugao de quantias recebidas.

Art. 47. Do indeferimento da concessdo do beneficio previdenciario podera o
segurado interessado interpor recurso administrativo, em Unica instancia, ao
6rgao colegiado deliberativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREYV, no prazo de 15
(quinze) dias contados da ciéncia do indeferimento.

Art. 48. Salvo quanto ao valor devido ao programa de previdéncia do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha —
QUITANDINHAPREV ou derivado de obrigacdo alimentar reconhecida em
sentenca judicial, o beneficio previdenciario ndo pode ser objeto de penhora,
arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito sua cessio ou a constituicdo
de qualquer 6nus sobre ele.
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Art. 49.E proibida a complementacdo de aposentadorias de servidores
publicos e de pensdes por morte a seus dependentes que nao decorra da
instituicdo de regime de previdéncia complementar ou que nao seja prevista
em Lei que extinga o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores
publicos do Municipio de Quitandinha.

Art. 50. O ente de origem do segurado € o responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Préprio de Previdéncia Social
— RPPS dos servidores publicos do Municipio de Quitandinha, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 51. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, todo e qualquer direito ou agdo do beneficiario para haver
prestacées vencidas ou quaisquer restituicbes ou diferengas devidas pelo
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

TiITULO 1l
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE QUITANDINHA

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, SEDE E FORO

Art. 52. Fica reestruturado o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Quitandinha - QUITANDINHAPREYV criado pela Lei Municipal
n® 535, de 12 de margo de 2002, como autarquia municipal com
personalidade juridica de direito publico, integrante da administracao indireta

do Municipio, com autonomia administrativa e financeira, nos termos desta
Lei.

Art. 53. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREV tem sua sede e foro no Municipio de
Quitandinha, Estado do Parand, e seu prazo de duragéo é indeterminado.
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Art. 54. O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREV é o unico 6rgao responsavel pela
administracdo do Regime Proéprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos do Municipio de Quitandinha, com base nas normas
gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, bem como gerir os seus recursos financeiros.

Art. 565. O exercicio social coincidira com o ano civil e, ao seu término, serao
levantados os respectivos balangos obrigatérios previstos em lei.

Art. 56. Compete ao QUITANDINHAPREV contratar instituicdo financeira
oficial para a gestdo dos recursos garantidores das reservas técnicas, das
exigibilidades relativas aos programas previdenciario e de investimento, dos
fundos dos referidos programas, custodia dos titulos e valores mobiliarios,
bem como da gestéo previdenciaria relativamente a concessdo, manutengéo
e cancelamento dos beneficios de aposentadoria e penséo, atualizagéo e
administragéo do cadastro social e financeiro dos servidores, além de gerir a
folha de pagamento dos beneficiarios de que trata esta Lei, desde que
previamente autorizado pelo Conselho de Administragso.

Paragrafo Unico. E dispensavel a licitacdo nos casos de que trata o caput
deste artigo, por se tratar de execugdo de obrigacdes realizadas com recursos
do préprio Regime de Previdéncia cuja natureza da operacao € inerente ao
respectivo regime financeiro.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS

Art. 57. A estrutura técnico-administrativa do QUITANDINHA PREV compbe-
se dos seguintes érgaos:

| - Diretoria Executiva;

Il - Conselho de Administragéo;

lll - Conselho Fiscal; e

IV - Comité de Investimentos.

§ 1° Nao poderéo integrar o Conselho de Administragéo, Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal ou Comité de Investimentos do QUITANDINHAPREV, ao
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mesmo tempo, representantes que guardem entre si relagao conjugal ou de
parentesco, consanguineo ou afim até o segundo grau.

§ 2° Os representantes que integrarao os érgaos de que trata o caput deste
artigo terdo um mandato de trés anos, permitida uma recondugao por ato do
Chefe do Poder Executivo.

§ 3° Os membros dos érgaos previstos nos incisos Il e lll, excetuados os
representantes indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo, serdo eleitos
entre segurados ativos e inativos do QUITANDINHAPREV.

§ 4° Todos os membros dos 6rgaos previstos nos incisos |, Il, Il e IV, inclusive
os indicados pelos Poderes Executivo e Legislativo, deverdo atender aos
seguintes requisitos:

| - ser servidor publico municipal segurado do QUITANDINHAPREYV, ativo ou
inativo;

Il - n@o possuir antecedentes criminais;

lll - possuir certificagdo profissional e habilitagdo comprovadas, nos termos
definidos em parametros gerais para membros gestores de RPPS;

IV - possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacdo, atuarial ou de
auditoria;

V - ter formagéo académica de nivel superior.

§ 5° Para cada membro eleito do Conselho de Administracdo e Fiscal havera
um suplente, que o substituird nos eventuais impedimentos e/ou auséncias
justificadas.

§ 6° A eleicéo para os Conselhos de Administracdo e Fiscal ocorrera sempre
durante o més de novembro, com a posse dos eleitos em 1° de janeiro do ano
seguinte.

Art. 58. Os membros do Conselho Administrativo, do Conselho Fiscal e do
Comité de Investimentos faréo jus ao "Jeton de Presenca" pelas participacdes
em reunides ordinarias mensais, no valor correspondente aos seguintes
percentuais:

I - Membros do Conselho de Administracdo e Fiscal: 50% sobre o menor
salario base pago a servidor efetivo do Municipio;

Il - Presidentes do Conselho da Administracdo e Fiscal: 100% sobre o menor
salario base pago a servidor efetivo do Municipio; e
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Il - Membros do Comité de Investimentos: 100% sobre o menor salario base
pago a servidor efetivo do Municipio.

§1° Os valores acima serdao pagos pelo QUITANDINHAPREV com recursos
oriundos da Taxa de Administracéo, como verba indenizatoria.

§ 2° Para fazer jus a indenizagcéo acima, os membros dos 6rgaos previstos
neste artigo, obrigatoriamente, deverao preencher os seguintes requisitos:

| — atender integralmente aos requisitos de admissao previstos nos incisos do
§4° do artigo anterior;

Il - Participar das reunies ordinarias mensais previstas nesta Lei, especificas
dos Conselhos e do Comité;

lIl - Cumprir com as obrigagdes e atribuicées previstas nesta Lei, especificas
de cada érgao que integra;

§ 3° O "Jeton de Presenca" previsto neste artigo tem carater indenizatoério e,
sobre a mesma, n&o incidira contribui¢ao previdenciaria, ndo sera incorporada
aos vencimentos, nem integrara o calculo dos proventos de aposentadoria e
pensao por morte, podendo, entretanto, ser acumulada com outras
gratificacdes, desde que de naturezas distintas.

§ 4° Os custos com as certificagbes serdo de responsabilidade do
QUITANDINHAPREYV, limitado a 1 (uma) prova de certificagdo para cada
membro ja nomeado, definidos e autorizados pelo Diretor Presidente, pelo
prazo de 3 anos.

§ 5° As auséncias do servidor ativo no exercicio do labor para participagdo em
reuniées da Diretoria Executiva, dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e
do Comité de Investimentos, ndo serdo consideradas como faltas ao trabalho,
e por isso, nao implicardo em descontos em sua folha de pagamento junto ao
Poder Executivo ou Legislativo, bem como de suas autarquias e fundacées.

Secao |
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 59. O Conselho de Administracdo, 6rgéo de deliberagéo e orientacao
superior do QUITANDINHAPREYV, ao qual incumbe fixar a politica e diretrizes
de investimentos a serem observadas.

Art. 60. O Conselho de Administragdo serd composto de 8 (oito) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo 3 (trés) designados pelo Chefe do
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Poder Executivo, 1 (um) pelo Chefe do Poder Legislativo, € 4 (quatro) eleitos
pelos servidores segurados ativos e inativos, entre os mesmos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho de Administracéo serdo
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo, observando rigorosamente o
disposto no caput deste artigo.

§ 2° O Presidente do Conselho e seu suplente seréo eleitos por voto direto de
seus membros titulares, em elei¢ao direta, onde poderao concorrer qualquer
de seus componentes titulares, dentre os representantes do ente publico, e
que tera o voto de qualidade em caso de empate nas votacdes do Conselho.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho de Administragao, este sera substituido por seu suplente.

§ 4° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho de
Administragdo, o respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do
mandato, cabendo aos membros do segmento ao qual estava vinculado o ex-
conselheiro, indicar novo membro suplente entre servidores efetivos ativos ou
inativos, que preencha os requisitos legais, para cumprir o restante do
mandato.

§ 5° O Conselho de Administracdo reunir-se-a, mensalmente, em sessdes
ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou
a requerimento de 2/3 (dois tercos) de seus membros ou pelo Conselho
Fiscal.

§ 6° O quérum minimo para instalacdo do Conselho é de 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) da quantidade de membros titulares.

§ 7° As decisdes do Conselho de Administracao, para sua validade, serdao
aprovadas pelo voto da maioria dos membros presentes a reuniao.

§ 8° Perdera o mandato o membro do Conselho que deixar de comparecer a 2
(duas) sessOes consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas, sem motivo
justificado, a critério do mesmo Conselho.

§ 9°. Os membros Titulares do Conselho de Administragédo ou seus Suplentes
quando convocados pela auséncia de seus respectivos titulares, farao jus ao
"Jeton de Presenca" pela participacdo em reuniées ordinarias mensais, cujo
valor sera custeado pelo QUITANDINHAPREYV.

Art. 61. Compete, privativamente, ao Conselho de Administragéo:
| — elaborar, aprovar e alterar o préprio Regimento Interno do Conselho de
Administracao;
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Il - estabelecer a estrutura técnico-administrativa do QUITANDINHAPREYV,
podendo, se necessario, contratar entidades independentes legalmente
habilitadas;

lll - aprovar a politica e diretrizes de investimentos dos recursos do
QUITANDINHAPREYV;

IV - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econémica e
financeira dos recursos;

V - autorizar o pagamento antecipado do abono de natal;

VI - estabelecer normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir
o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto;

VIl - autorizar a aceitagéo de doacgoes;

VIII - determinar a realizacao de inspecdes e auditorias;

IX - acompanhar e apreciar, através de relatérios gerenciais por ele definidos,
a execucao dos planos, programas e orgcamentos previdenciarios;

X - autorizar a contratagdo de auditores independentes;

Xl - apreciar e aprovar a prestacdo de contas anual a ser remetida ao Tribunal
de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;
XIl - estabelecer os valores minimos em litigio, acima dos quais sera exigida
anuéncia prévia do Procurador Geral do Municipio;

XIll - autorizar a contratagéo de instituicao financeira para a gestao dos cursos
e investimento de que trata esta Lei;

XIV - autorizar a Diretoria Executiva a adquirir, alienar, hipotecar ou gravar
com quaisquer Onus reais os bens iméveis do QUITANDINHAPREV, bem
como prestar quaisquer outras garantias;

XV - apreciar recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva;

XVl - deliberar como 6rgado superior, sobre assuntos de interesse do
QUITANDINHAPREV.

Art. 62. Sao atribuigbes do Presidente do Conselho de Administracao:

| - dirigir e coordenar as atividades do Conselho;

Il - convocar, instalar e presidir as reuniées do Conselho:

lll - designar o seu substituto eventual;

IV - encaminhar os balancetes mensais, o balanco e as contas anuais do
QUITANDINHAPREYV, para deliberacdo do Conselho de Administracéo,
acompanhados dos pareceres do Conselho Fiscal, do Atuario e da Auditoria
Independente, quando for o caso;
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V - avocar o exame e a solucao de quaisquer assuntos pertinentes ao

QUITANDINHAPREYV; o
VI - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua competéncia.

Secao Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 63. O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacdo da gestédo do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha -
QUITANDINHAPREV.

Art. 64. O Conselho Fiscal sera composto de 4 (quatro) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo 1 (um) designado pelo Chefe do Poder
Executivo, 1 (um) pelo Chefe do Poder Legislativo, e 2 (dois) eleitos pelos
servidores segurados ativos e inativos, entre os mesmos.

§ 1° Os membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal serdo nomeados
por ato do Chefe do Poder Executivo, observando rigorosamente o disposto
no caput deste artigo.

§ 2° O Presidente do Conselho sera eleito por voto direto de seus membros
titulares, em eleicdo direta, onde poderdo concorrer qualquer de seus
componentes titulares, dentre os representantes dos segurados, e que tera o
voto de qualidade em caso de empate nas votagées do Conselho.

§ 3° No caso de auséncia ou impedimento temporario, o presidente do
Conselho Fiscal sera substituido pelo conselheiro que for por ele designado.

§ 4° Ficando vaga a presidéncia do Conselho Fiscal, cabera aos conselheiros
em exercicio eleger aquele que preenchera o cargo até a conclusdo do
mandato, com observancia do requisito previsto no § 2° deste artigo.

§ 5° No caso de auséncia ou impedimento temporario de membro efetivo do
Conselho Fiscal, este sera substituido por seu suplente.

§ 6° No caso de vacancia do cargo de membro efetivo do Conselho Fiscal, o
respectivo suplente assumira o cargo até a conclusdo do mandato, cabendo
aos membros do segmento ao qual estava vinculado o ex-conselheiro, indicar
novo membro suplente entre servidores efetivos ativos ou inativos, que
preencha os requisitos legais, para cumprir o restante do mandato.
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§ 7° Perdera o mandato o membro efetivo do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) alternadas, sem
motivo justificado, a critério do mesmo conselho.

§ 8° O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, quando convocado por seu presidente ou por, no
minimo, 2 (dois) conselheiros.

§ 9° O quoérum minimo para instalagdo do Conselho é de 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) da quantidade de membros titulares.

§ 10. As decisées do Conselho Fiscal, para sua validade, serdo aprovadas
pelo voto da maioria dos membros presentes a reuniao.

§ 11. Os membros Titulares do Conselho Fiscal ou seus Suplentes quando
convocados pela auséncia de seus respectivos titulares, fardo jus ao
"Jeton de Presencga" pela participacdo em reuniées ordinarias mensais, cujo
valor sera custeado pelo QUITANDINHAPREV

§ 12. Os procedimentos relativos a organizacdo das reunidbes e ao
funcionamento do Conselho Fiscal encontram-se dispostos no respectivo
Regimento Interno.

Art. 65. Compete ao Conselho Fiscal:

| - eleger o seu presidente, que devera ser escolhido dentre os representantes
dos segurados, e que tera o voto de qualidade em caso de empate nas
votacgdes do Conselho;

Il — elaborar, aprovar e alterar o préprio Regimento Interno do Conselho
Fiscal;

Il - examinar os balancetes e balangos do QUITANDINHAPREV, bem como
as contas e os demais aspectos econémico-financeiros;

IV - examinar livros e documentos;

V. - examinar quaisquer operagbes ou atos de gestdo do
QUITANDINHAPREV;

VI - emitir parecer sobre os negécios ou atividades do QUITANDINHAPREV:
VII - fiscalizar o cumprimento da legislagdo e normas em vigor;

VIII - requerer ao Conselho de Administragéo, caso necessario, a contratacao
de assessoria técnica;

IX - lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e os resultados
dos exames procedidos;
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X - remeter ao Conselho de Administracao, parecer sobre as contas anuais do
QUITANDINHAPREYV, bem como dos balancetes;

Xl - praticar quaisquer outros atos julgados indispensaveis aos trabalhos de
fiscalizagao;

XIl - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

Paragrafo unico. Compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e

presidir as reunides do Conselho.

Secgao lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 66. A Diretoria Executiva é o 6rgao superior de administragcao do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha -
QUITANDINHAPREV.

Art. 67. A Diretoria Executiva sera composta de um Diretor-Presidente, de um
Diretor de Previdéncia e Atuaria e de um Diretor Administrativo-Financeiro,
nomeados pelo Conselho de Administracéo, dentre pessoas qualificadas para
a fungdo e com comprovada certificagédo e habilitagdo profissional, sendo
escolhidos entre os servidores inscritos no regime de que trata esta Lei que
contem, no minimo, com 10 (dez) anos de efetivo exercicio em cargo publico,
e detenham conhecimento compativel com o cargo a ser exercido,
observando-se ainda os demais requisitos legais.

§ 1° O Diretor-Presidente sera substituido, nas auséncias ou impedimentos
temporarios, pelo Diretor de Previdéncia e Atuaria, sem prejuizo das
atribui¢cées deste cargo.

§ 2° O Diretor de Previdéncia e Atuaria e o Diretor Administrativo-Financeiro
serao substituidos, nas auséncias ou impedimentos temporarios, por servidor
designado pelo Diretor-Presidente, sem prejuizo das atribuicbes do respectivo
cargo.

§ 3° Em caso de vacancia de qualquer cargo na Diretoria, cabera ao Conselho
de Administragdo nomear o substituto, para cumprimento do restante do
mandato do substituido.

§ 4° Dada a complexidade dos cargos, elevado grau de conhecimento exigido
dos titulares, e maior responsabilidade funcional, inclusive perante 6rgaos de
fiscalizagdo e controle, fardo jus os servidores lotados como Diretor
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Presidente, Diretor de Previdéncia e Atuaria e Diretor Administrativo-
Financeiro, a gratificacdo correspondente a 100% (cem por cento) sobre o
menor salario base pago a servidor efetivo do Municipio, o qual sera custeado
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREV com recursos oriundos da Taxa de
Administragao.

§ 5° A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, ou
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Presidente.

Art. 68. Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir as deliberacées do Conselho de Administracéo e a
legislagao da Previdéncia Municipal;

Il - submeter ao Conselho de Administracdo a politica e diretrizes de
investimentos  das  reservas  garantidoras de beneficios do
QUITANDINHAPREV;

lll - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do
QUITANDINHAPREY, observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo
Conselho de Administracéo;

IV - submeter as contas anuais do QUITANDINHAPREV para deliberacao do
Conselho de Administragdo, acompanhadas dos pareceres do Conselho
Fiscal, do Atuario e da Auditoria Independente, quando for o caso:

V - submeter ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal e a Auditoria
Independente, balangos, balancetes mensais, relatérios semestrais da
posi¢céo em titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer
outras informacdes e demais elementos de que necessitarem no exercicio das
respectivas funcoes;

VI - julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados
inscritos no regime de previdéncia de que trata esta Lei:

VII - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do
QUITANDINHAPREV;

VIII - decidir sobre a celebragdo de acordos, convénios e contratos em todas
as suas modalidades, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros,
observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo.

Art. 69. Ao Diretor-Presidente compete:
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| - cumprir e fazer cumprir a legislagdo que compde o regime de previdéncia
de que trata esta Lei;

Il - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos
trabalhos, mandando lavrar as respectivas atas;

lll - designar, nos casos de auséncias ou impedimentos temporarios dos
Diretores de Previdéncia e Atuaria e do Administrativo-Financeiro, os
servidores que 0s substituirao;

IV - representar o QUITANDINHAPREV em suas relagées com terceiros;

V - elaborar o orcamento anual e plurianual do QUITANDINHAPREYV;

VI - constituir comissdes;

VIl - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas
modalidades, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros, observadas as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho de Administracéo;

VIII - autorizar, conjuntamente com os Diretores, as aplicagcbes e
investimentos efetuados com os recursos do Instituto e com os do patriménio
geral do QUITANDINHAPREYV, observado o disposto nesta Lei:

IX - avocar o exame e a solugdo de quaisquer assuntos pertinentes ao
QUITANDINHAPREV.

Art. 70. Ao Diretor de Previdéncia e Atuaria compete:

I - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei:

Il - promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei:

Il - administrar e controlar as ac¢des administrativas previdencidrias do
QUITANDINHAPREYV;

IV - praticar os atos referentes & inscricdo no cadastro de segurados ativos,
inativos, dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo
cadastro;

V - acompanhar e controlar a execugéo do plano de beneficios deste regime
de previdéncia e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as
respectivas reavaliagées;

VI - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios:

VII - aprovar os calculos atuarias;

VIIl - substituir o Diretor-Presidente nas auséncias ou impedimentos
temporarios.

Art. 71. Ao Diretor Administrativo-Financeiro compete:
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| - controlar as agdes referentes aos servicos gerais e de patriménio;

Il - praticar os atos de gestéo orgcamentaria e de planejamento financeiro;

lll - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos;

IV - acompanhar o fluxo de caixa do QUITANDINHAPREYV, zelando pela sua
solvabilidade;

V - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;
VI - avaliar a performance dos gestores das aplicacbes financeiras e
investimentos;

VIl - elaborar politica e diretrizes de aplicacdo e investimentos dos recursos
financeiros, a ser submetido ao Conselho de Administracdo pela Diretoria
Executiva;

VIII - administrar os bens pertencentes ao QUITANDINHAPREV:

IX - administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando
prestados por terceiros.

Segao IV
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Art. 72. O Comité de Investimentos do QUITANDINHAPREV é orgao
autonomo e consultivo, sem poder de deciséo, cuja finalidade é analisar e
opinar previamente sobre as opgdes para a politica de investimentos da
autarquia municipal.

Art. 73. S&o atribuicbes do Comité de Investimentos do QUITANDINHAPREV:
| - Elaborar a politica de investimentos anualmente e apresenta-la ao
Conselho de Administracéo para sua aprovacao;

Il - Executar a Politica de Investimento;

Il - Opinar sobre a alocacao de recursos entre os segmentos de renda fixa e
renda variavel;

IV - Respeitar os objetivos especificos da gestso de cada limite estabelecido
na Politica de Investimentos:

V - Realizar operagdes com derivativos respeitando os limites e as condi¢des
correspondentes dos mercados, se for o caso:

VI - Controlar os limites de valor em risco (VaR) a serem praticados nas
carteiras integrantes dos segmentos de renda fixa e de renda variavel,

VII - Cumprir as resolugées editadas pelo Banco Central do Brasil;
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VIl - Fazer a avaliacdo e manutencdao dos bancos credenciados ao
QUITANDINHAPREYV;
IX - Avaliar os Assessores e Gestores dos Investimentos do

QUITANDINHAPREV.

Art. 74. O Comité de Investimentos sera composto de 03 (trés) membros
indicados pela Diretoria Executiva e aprovados por maioria dos membros do
Conselho Administrativo do QUITANDINHAPREYV, devendo-se observar os
requisitos legais dos indicados.

Art. 75. Os membros do Comité de Investimentos terdo mandato de 03 (trés)
anos com possibilidade de reconducéo.

Art. 76. Perdera o mandato aquele que deixar de comparecer em 02(duas)
reunides consecutivas, ou a 04 (quatro) reunides alternadas, sem motivo
justificado.

Art. 77. Na impossibilidade da participagdo de um membro do comité, podera
ser nomeado um membro substituto, que preencha os requisitos legais.

Art. 78. O Comité de Investimentos se reunira ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente quando convocado pelo Diretor Presidente.

Art. 79. As decisOes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 80. Os limites para alocacédo de recursos nos diversos segmentos e por
instituicdo deverdo ser analisados, propostos e revistos, sempre que
necessario, em cada reunido do Comité de Investimentos, a luz da legislacao
vigente, da Politica de Investimentos do QUITANDINHAPREYV, obedecendo,
dentre outros requisitos, as recomendacées desta Lei.

Art. 81. Das reuniées do Comité de Investimentos deveréo ser redigidas atas,
contendo as assinaturas dos presentes, para formar a meméria das suas
conclusdes e pareceres, sendo, entéo, arquivados.
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Art. 82. Os membros Comité de Investimentos ou seus Suplentes quando
convocados pela auséncia de seus respectivos titulares, fardo jus ao
"Jeton de Presencga" pela participacdao em reuniées ordinarias mensais, cujo
valor sera custeado pelo QUITANDINHAPREV.

CAPITULO Il
DAS ELEIGOES

Art. 83. As eleicdbes dos membros representantes dos servidores ativos e
inativos para os Conselhos Administrativo e Fiscal serdo convocadas até o
més de outubro do ano em que se vencer a atual gestdo, e realizar-se-a no
més de novembro do mesmo ano, sendo obrigatério um prazo néo inferior a
15 (quinze) dias entre a publicagdo do Edital no érgéo oficial do Municipio e a
realizagao do pleito.

§ 1° As candidaturas deveréo ser registradas até o 10° (décimo) dia apds a
publicacdo do Edital.

§ 2° As candidaturas serao realizadas individualmente por cargo;

§ 3° Depois de proclamado os eleitos, estes serdo imediatamente nomeados
por ato do Chefe do Poder Executivo como titulares e suplentes, conforme
classificagéo e disponibilidade de vagas.

§ 4° Aberto o pleito eleitoral, ndo havendo interessados em candidatar-se as
eleicoes ou havendo candidatos que nao preencham os requisitos
necessarios a concorrerem, poderdo os membros dos Conselhos com
mandato vigente a época da abertura do pleito, serem reconduzidos aos
cargos até que seja possivel a realizagé&o de novas eleicées.

§ 5° A posse dos eleitos sera no dia 1° de janeiro do ano seguinte & respectiva
eleicao.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Art. 84. O patriménio do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREV é auténomo, livre e
desvinculado de qualquer fundo dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, inclusive de suas autarquias e fundacgbes, e sera constituido de
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recursos arrecadados e direcionados exclusivamente para pagamento de
beneficios previdenciarios, na forma disposta nesta Lei.

Paragrafo unico. O patriménio sera formado de:

| - bens moveis e imoveis, valores e rendas;

Il - bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados e transferidos;
e

lll - que vierem a ser constituidos na forma legal.

Art. 85. As receitas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREYV originam-se das seguintes
fontes de custeio:

| - contribuicbes dos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, e de suas
autarquias e fundacoes;

Il - contribuicbes dos segurados;

Il - rendimentos das aplicagbes financeiras e de demais investimentos
realizados com as receitas previstas neste artigo;

IV - aluguéis e outros rendimentos nao financeiros do seu patrimoénio;

V - bens, direitos e ativos transferidos pelo Poder Executivo, suas autarquias
e fundagdes ou por terceiros;

VI - outros bens nado financeiros cuja propriedade lhe for transferida pelo
Poder Executivo Municipal, suas autarquias e fundagdes ou por terceiros;

VII - recursos provenientes de convénios, contratos, acordos ou ajustes de
prestacao de servicos;

VIII - verbas oriundas de compensacdes financeiras para com outros regimes
previdenciarios, na forma da legislacdo especifica;

IX - dotagdes orcamentarias;

X - transferéncias de recursos e subvengées consignadas no orcamento dos
Poderes Executivo e Legislativo Municipal, suas autarquias e fundagées;

Xl - doagbes, legados, auxilios, subvengdes e outras rendas extraordinarias
ou eventuais;

XIl - outras rendas, extraordinarias ou eventuais.

Paragrafo unico. As contribuicbes e quaisquer outras importancias devidas
ao |Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREYV por seus segurados serdo arrecadadas,
mediante desconto em folha, pelos 6rgaos responsaveis pelo pagamento de
pessoal, e por estes recolhidas ao Instituto.
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Art. 86. Sem prejuizo de sua contribuicao estabelecida nesta Lei e das
transferéncias vinculadas ao pagamento das aposentadorias e das pensdes,
os Poderes Executivo e Legislativo Municipal, suas autarquias e fundagbes
poderao propor, quando necessario, a abertura de créditos adicionais visando
assegurar ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREYV, alocagdo de recursos orcamentarios
destinados a cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras reveladas pelo
plano de custeio.

Art. 87. Sem prejuizo de deliberagao do Conselho de Administracdo, e em
conformidade com a Lei n® 4.320/64 e alteracdes subsequentes, o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha -
QUITANDINHAPREV podera aceitar bens iméveis e outros ativos para
compor seu patriménio, desde que precedido de avaliagdo a cargo de
empresa especializada e legalmente habilitada.

Paragrafo unico. Verificada a viabilidade econdmico-financeira aferida no
laudo de avaliagé@o, o Conselho de Administragdo tera prazo de 60 (sessenta)
dias para deliberar sobre a aceitagdo dos bens oferecidos.

Art. 88. A alienagéo de bens imdveis, com ou sem benfeitoria, integralizados
ao patriménio do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Quitandinha — QUITANDINHAPREYV, devera ser precedida de
autorizagéo do Conselho de Administragéo.

CAPITULO V
DAS APLICACOES FINANCEIRAS

Art. 89. As aplicagbes das reservas técnicas garantidoras dos beneficios
previdenciarios de que trata esta Lei serdo efetuadas em conformidade com a
politica e diretrizes de aplicagdo dos recursos financeiros do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Quitandinha -
QUITANDINHAPREYV, aprovada pelo Conselho de Administracéo, de modo a
garantir a otimizagao da combinagéo de risco, rentabilidade e liquidez.

Paragrafo unico. A politica e diretrizes de investimentos dos recursos
financeiros do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
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de Quitandinha — QUITANDINHAPREV serao elaboradas em observancia as
regras de prudéncia estabelecidas pelo Conselho Monetario Nacional e
divulgadas pelo Banco Central do Brasil.

Art. 90. Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Quitandinha — QUITANDINHAPREYV é vedado:

| - a utilizacdo de bens, direitos e ativos para empréstimos de qualquer
natureza, inclusive ao Municipio, a entidades da administracao direta e aos
respectivos segurados;

Il - atuar como instituicado financeira, bem como prestar fianga, aval, ou
obrigar-se por qualquer outra modalidade.

CAPITULO VI
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 91. O Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores
publicos do Municipio de Quitandinha, de carater contributivo, solidario e de
filiacdo obrigatéria, destina-se a assegurar a cobertura dos beneficios
disciplinados nesta Lei.

Art. 92. O Plano de Custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS
dos servidores publicos do Municipio de Quitandinha sera financiado
mediante recursos provenientes dos Poderes Executivo e Legislativo
Municipal, inclusive de suas autarquias e fundacbées e das contribuicdes
previdenciarias obrigatérias dos segurados ativos, inativos e pensionistas,
além de outras receitas que Ihe forem atribuidas.

Paragrafo unico. As contribuigdes previdenciarias dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, inclusive de suas autarquias e fundagdes, bem como as
contribuicées previdenciarias dos segurados ativos, inativos e pensionistas,
somente poderao ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios
de que trata esta Lei, ressalvadas as despesas administrativas.

Art. 93.A contribuicado mensal dos segurados ativos, aposentados e
pensionistas vinculados, para a manutengéo do regime préprio de previdéncia
social de que trata esta Lei, corresponde a aliquota de 14,00% (quatorze por
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cento) incidente sobre a base de calculo das contribuicdes, conforme previsto
em lei, como também sobre o abono de natal.

Paragrafo unico. A aliquota de contribuicdo, no tocante aos aposentados e
pensionistas, s6 incidira sobre o valor que exceder o teto remuneratério do
Instituto Nacional de Seguro Social — INSS; exceto extraordinariamente para
custeio do RPPS, nos termos dos §§ 1°-B e 1°-C do art. 149 da Constituicao
Federal, observado o disposto no inciso X do § 22 do art. 40 da Constituicao
Federale no § 8° do art. 9° da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019,
quando podera ser regulamentada por Lei, por prazo determinado e somente
se constatada a necessidade através de calculo atuarial.

Art. 94. A contribuicdo previdenciaria mensal dos Poderes Executivo e
Legislativo Municipal, inclusive de suas autarquias e fundacbes para a
manutengé@o do regime préprio de previdéncia social de que trata esta Lei,
sera de 14,00% (quatorze por cento) incidente sobre a mesma base de
calculo das contribuicées dos segurados ativos.

Paragrafo Gnico. Se houver déficit atuarial a ser equacionado, sua cobertura
podera ser estabelecida e regulamentada por Decreto, nas formas e prazos
permitidos pela normatizacgao federal aplicavel.

Art. 95.A Taxa de Administracdo devida pelos 6rgdos e entidades do
Municipio destinada ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos
servidores publicos do Municipio de Quitandinha para a manutengdo das
atividades deste sera de 2% (dois por cento) do valor total dos vencimentos
base e anuénios dos servidores do quadro efetivo ativo de cada ente,
vinculados ao regime préprio de previdéncia social; relativamente ao exercicio
financeiro anterior.

§ 1° O indice previsto no caput deste artigo fica elevado em 20% (vinte por
cento) a titulo de recurso adicional a ser destinado exclusivamente para o
custeio de despesas administrativas relacionadas a:

| - obtencdo e manutengao de certificacéo institucional no ambito do Programa
de Certificagao Institucional e Modernizagéo da Gestdo dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios - Pro-Gestdo RPPS, podendo os recursos ser utilizados, entre
outros, com gastos relacionados a:

a) preparagéao para a auditoria de certificagéo;
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b) elaboragdo e execucao do plano de trabalho para implantacdo do Proé-
Gestao RPPS;

c) cumprimento das acgdes previstas no programa, inclusive aquisicao de
insumos materiais e tecnologicos necessarios;

d) auditoria de certificacdo, procedimentos periddicos de autoavaliagdo e
auditoria de supervisao; e

e) processo de renovacéao ou de alteracédo do nivel de certificacéo;

Il - atendimento dos requisitos minimos relativos a certificacao para nomeacao
e permanéncia de dirigentes da entidade gestora do RPPS, do responsavel
pela gestdo dos recursos e dos membros do Conselho de Administracao,
Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, contemplando, entre outros,
gastos relacionados a:

a) preparacao, obtencao e renovagao da certificacao; e

b) capacitagédo e atualizacdo dos gestores e membros dos conselhos e
comité.

§ 2° O indice previsto no caput deste artigo devera ser abatido das
contribui¢cées ordinaria dos entes, referidas nesta Lei Complementar.

CAPITULO VI
DA ARRECADAGAO E RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIGOES

Art. 96. A arrecadagdo e o recolhimento mensal das contribuicées ou de
outras importancias devidas ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
dos servidores publicos do Municipio de Quitandinha pelos segurados, pelos
entes publicos ou pelos érgéos que promoverem suas retengées, deverdo ser
efetuados ao QUITANDINHAPREV até o 10° (décimo) dia util do més
seguinte.

Art. 97. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a retencédo e o
recolhimento das contribuigdes dos segurados devidas ao Regime Préprio de
Previdéncia Social - RPPS dos servidores publicos do Municipio de
Quitandinha que deixar de as reter ou de as recolher, no prazo legal, sera
objetiva e pessoalmente responsavel na forma da Lei, pelo pagamento dessas
contribuicbes e das penalidades cabiveis, sem prejuizo da sua
responsabilidade administrativa, civil e penal, pelo ilicito que eventualmente
tiver praticado e da responsabilidade dos Poderes Executivo e Legislativo
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Municipal, e de suas autarquias ou fundacgées a que for vinculado, por essas
mesmas contribuicées e penalidades.

Art. 98. As contribuicbes repassadas e/ou pagas em atraso ficam sujeitas a
atualizagdo pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC/IBGE,
além da incidéncia de juros de mora de 1% (um por cento) ao més de atraso
ou fragdo, calculados de forma simples, e multa de 2% (dois por cento), todos
de carater irrelevavel, sem prejuizo da responsabilizacdo e das demais
penalidades previstas nesta Lei e demais legislacao aplicavel.

Art. 99. Mediante acordo celebrado com o ente publico responsavel pelo
repasse e/ou pagamento das contribuicbes, e quando houver inadimpléncia
deste por prazo superior a 30 (trinta) dias, mediante clausula especifica do
respectivo termo, podera ser autorizada a retencdo do valor do débito das
contribuicées sociais e seus respectivos acréscimos legais, das cotas de
transferéncias obrigatérias, inclusive do Fundo de Participagéo dos Municipios
— FPM, e repassado ao QUITANDINHAPREYV diretamente.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 100. Nos termos do inciso Il do art. 36 da Emenda Constitucional n° 103,
de 12 de novembro de 2019, ficam referendadas integralmente:

| - a alterag@o no art. 149 da Constituicdo Federal, promovida pelo art. 1.° da
Emenda a Constitui¢ado n° 103, de 12 de novembro de 2019:

Il - a revogagéo do § 21 do art. 40 da Constituicdo Federal, promovida pela
alinea "a" do inciso | do art. 35 da Emenda Constitucional n° 103, de 12 de
novembro de 2019;

Il - a revogagéo dos artigos 2°, 6° e 6°-A da Emenda Constitucional n° 41, de
19 de dezembro de 2003, em conformidade com o inciso Il do art. 35 da
Emenda Constitucional n® 103, de 2019; e

IV - a revogagéo do art. 3°. da Emenda Constitucional n° 47, de 5 de julho de
2005, em conformidade com o inciso IV do art. 35 da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019.
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Art. 101. As disposicdes do Capitulo Il, do Titulo Ill desta Lei, concernentes a
composigao dos Conselhos de Administracao e Fiscal, serdo aplicadas
quando da escolha dos membros para a proxima gestao.

Art. 102. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cées em contrario, e em especial a Lei Municipal n°® 535,
de 14 de margo de 2002; Lei Municipal n° 606, de 05 de julho de 2005; Lei
Municipal n® 745, de 10 de novembro de 2008; Lei Municipal n° 1.022, de 19
de outubro de 2016; Lei Municipal n° 1.132, de 10 de setembro de 2019; Lei
Complementar n° 2, de 30 de abril de 2020; Lei Municipal n°® 1.218, de 18 de
outubro de 2021, e Lei Municipal n°® 1.242, de 09 de maio de 2022.

José Ribeiro-d&é‘Mouta

Prefeito Municipal de Quitandinha
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